SREDNJA SKOLA SLUNJ
Skolska 22, 47 240 Slunj

KLASA: 112-01/19-01-110
URBROJ: 2133-54-19-01

Slunj, 11. prosinca 2019. godine

Na temelju ¢lanaka 8., 9. 1 11. Pravilnika o nacinu 1 postupku zaposljavanja u Srednjoj
Skoli Slunj, a vezano za raspisani natjeCaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
NASTAVNIKA/CE HRVATSKOG JEZIKA na neodredeno puno radno vrijeme
Povjerenstvo za provedbu natjecaja objavljuje

POZIV
NA TESTIRANJE

Sukladno odredbama Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli Slunj,
dana 16. prosinca 2019. godine u Srednjoj $koli Slunj, u uredu ravnateljice provest ¢e se
usmeno testiranje i vrednovanje kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja za radno
mjesto nastavnika/ce hrvatskog jezika.

- 8:00 sati - Dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata te pocetak usmenog
testiranja

Na usmeno testiranje se pozivaju sljedec¢i kandidati:

Redni broj Prezime i ime kandidata/kinje
1. Dvorabi¢ Magdalena
Kusi¢ Zoran
Loncar Marina
Matesi¢ Mirela
Masi¢ Katarina
Mrden Marina
Stjepi¢ Adrijana
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Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon
vremena odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata na usmenom testiranju i
vrednovanju utvrduje stru¢na znanja, interese, pedagoSke 1 metodicke kompetencije,
motivaciju kandidata za rad u Skoli te procjenjuje dodatna znanja i edukacije, dosadasnje
radno iskustvo 1 postignuca u radu.

PRAVILA TESTIRANJA:

Kandidat je duzan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu
na temelju koje se utvrduje identitet kandidata prije testiranja. Testiranju ne moze pristupiti
kandidat koji ne moze dokazati identitet.

Kandidati se ne¢e posebno pozivati na usmeno testiranje i vrednovanje.

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji
je pristupio testiranju.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA



