ObrazloZenje izvrienja financijskog plana za razdoblje 01.01. - 30.06.2022.

NAZIV KORISNIKA

SREDNJA SKOLA SLUNJ, Skolska 22

DJELOKRUG RADA

Djelatnost 8kole obuhvaca srednjoskolsko obrazovanje.

ORGANIZACIJSKA

Srednja Skola Slunj je javna ustanova sa sjedi$tem u Slunju, Skolska 22. Djelatnost
Skole obuhvaca srednjoskolsko obrazovanje. Nastava je organizirana u jutarnjoj smjeni
kroz petodnevni radni tjedan sa slobodnim subotama.

Nastava se odvija u oblicima: redovna, izborna, dodatna i dopunska, a izvodi se prema
nastavnom planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
prema Godis$njem planu i programu, te Skolskom kurikulumu za kolsku godinuy
2021./2022.

STRUKTURA Skolu polaze 158 ugenika rasporedena u 14 razrednih odjela.
Nastava se realizira za sljede¢e odgojno-obrazovne programe:

- tehniCar za raGunalstvo

-ekonomist

-strojobravar, vodoinstalater, automehanidar, tokar

-opfa gimnazija.

IzvrSenje
R R 1.1.- 30.06 2022.
" Zakonski standard javnih
1ZVRSENJE R 872.860,00 409.771,08
(Plan /IzvrSenje 01.01.- Javne potrebe iznad 16.445,46
30.06 2022.) zakonskog standarda S$ — 168.000,90

vlastiti prihodi

Javne potrebe iznad

zakonskog standarda SS 30046047 Tl

UKUPNO S8 ,,SLUNJ“ 1.392.427,37 433.973,54

“

NAZIV PROGRAMA

Zakonski standard javnih ustanova

Aktivnost A100037:0dgojnoobraz., administ. i teh. osoblje

Aktivnost A100037A:0dgojnoobraz., administ. i teh. osoblje- posebni dio
Aktivnost A100038:Operativni plan tekuceg i investicijskog odrzavanja OS
Kapitalni projekt K100004: Nefinancijska imovina i investicijsko odrzavanje OS

OPCI CILJ

PoboljSanje kvalitete i udinkovitosti na svim podru¢jima. Stvaranje boljih uvjeta zaj
boravak i odgojno obrazovni rad u ¥koli.

POSEBNI CILJEVI

Cilj nam je odrZati jednosmjensku nastavu jer je tako bolja kvaliteta i u¢inkovitost
obrazovanja, te su manji troskovi poslovanja. Isto tako Jedan od glavnih ciljeva
nam je potaknuti ucenike na kreativnost i sudjelovanje na natjecanjima i smotrama
mladih, te ih za postignute rezultate nagraditi. Glavne poticajne mjere su nam
pohvale razrednika, pisane pohvale i nagrade ugenicima.

ZAKONSKA OSNOVA
ZA PROVODENIJE
PROGRAMA

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 7/17, 68/18,




98/19, 64/20),

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19);
Zakon o proradunu (NN 87/08., 136/12., 15/15, 144/21);

Pravilnik o proraéunskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20.);

Pravilnik o proraunskom radunovodstvu i radunskom planu (NN 114/10.,31/11.,
124/14., 115/15., 87/16., 3/18., 126/19., 108/20.);

Okruznica o sastavljanju i predaji financijskih izvjeitaja proratuna, proradunskih i
izvanproracunskih korisnika za I-VI 2022.;

Godisnji plan i program rada kole za $kolsku godinu 2021./2022.;
Kurikulum $kole za $kolsku godinu 2021./2022.

ISHODISTE 1
POKAZATELJI NA
KOJIMA SE ZASNIVAJU
IZRACUNI I SREDSTVA
7A PROVODENJE
PROGRAMA

Odluka Vlade o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilanénih prava za
financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba srednjih kola i
ucenickih domova u 2022. (NN, 147/21)

Odluka o kriterijima, mjerilima i na¢inu financiranja decentraliziranih funkcija
u 2022. god. kojima je Karlovatka Zupanija osnivag

Upute za izradu Proracuna Karlovacke Zupanije za razdoblje 2022.-2024.

USPJESNOSTI U

RAZDOBLJU 01.01.- 30.06
2022,

Aktivnost/Projekt Plan 2021. Izvrsenje 1.1.- 30.06
2022.
Odg., administr. I tehn.osoblje
OPCI I POSEBNI DIO 732.860,00 409.771,08
Ope:ratlvm plan, tek. i inv. 30.000,00 0,00
odrZav.
Nefinancijska imov. i 0,00
IZVRSENJE 01.01.- 30.06 | odravanje 4L 00
2022,
(PLAN/OSTVARENIE) UKUPNO PROGRAM 872.860,00 409.771,08
UtroSenim planiranim sredstvima temeljem zakonskog standarda osigurani suj
uvjeti rada u smislu osnovnih redovitih trogkova poslovanja. Troskovi su u
POKAZATELIJI

potpunosti podmireni za razdoblje na koje se ovo izvrSenje odnosi. Osiguranal
su sredstva za rad, za izvodenje redovne nastave.

Unutar kapitalnih investicija planirana sredstva namijenjena su za rekonstrukeiju
postojece kotlovnice Skole. Postupak jednostavne nabave Je okoncan te je kao

najpovoljniji ponuda¢ odabran PROMIL d.o.0.. Radovi na kotlovnici ¢e biti zavréeni
tijekom srpnja 2022..

Operativni plan u ovom izvjestajnom razdoblju nema izvrienja jer Skola nije imalal




potrebe za hitnim intervencijama.

Zaposlenici se struéno usavrSavaju na seminarima, struénim aktivima i drugim
oblicima nadograduju svoje kompetencije. Takoder se nastavnici i struéno osoblje
stalno usavrSavaju tako da prisustvuju seminarima, struénim skupovima i aktivima.
Skolu polaze 158 udenika rasporedena u 14 razrednih odjela.

Uvodenjem e-dnevnika povecala se je kontrola rada udenika i od strane roditelja.

JAVNE POTREBE IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA -SS

Aktivnost A100078: Zupanijske javne potrebe SS

Aktivnost A100042: Javne potrebe iznad standarda-vlastiti prihodi

Aktivnost A100142B:Prihodi od nefinancijske imovine i nadoknade $tete s osnova
|osiguranja

Aktivnost A100159 A:Javne potrebe iznad standarda-donacije

NAZIV PROGRAMA Aktivnost A100161 A:Javne potrebe iznad standarda-ostalo (k. kuhinja, izleti i dr.)
Aktivnost A100162 A:Prijenos sredstava od nenadleZnih proracuna
Aktivnost A100164 A: Stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa-
korisnici
Aktivnost A200201 MZOS- Plaée SS
Aktivnost A100218: Financiranje deficitarnih zanimanja
K 100026 RCK Struka i Ti
K100027 RCK Karijera i Ja
Kvalitetna priprema ucenika kako bi se ostvarili §to bolji rezultati, te struéno
OPCI CILJ usavrSavanje zaposlenika na seminarima i strunim aktivima kako bi na taj nadin

nadogradili svoje kompetencije.

POSEBNI CILJEVI

Jedan od glavnih ciljeva nam je potaknuti uéenike na kreativnost i sudjelovanje na
natjecanjima i smotrama mladih, te ih za postignute rezultate nagraditi. Isto tako,
Zelimo posti¢i $to kvalitetnije uvjete rada uz minimalnu potroS$nju raspolozivih
sredstava.

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Zkoli (NN br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 7/17, 68/18,
08/19, 64/20),

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19);
Zakon o proratunu (NN 87/08., 136/12., 15/15, 144/21);

POKAZATELJI NA
KOJIMA SE ZASNIVAJU
IZRACUNI I SREDSTVA
ZA PROVODENJE

ZAKONSKA OSNOVA Pravilnik o proradunskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20.);

IZ)QOP ggﬁiENJE Pravilnik o proratunskom ra¢unovodstvu i raéunskom planu (NN 114/10.31/1 1
124/14., 115/15., 87/16., 3/18., 126/19., 108/20.);
OkruZnica o sastavljanju i predaji financijskih izvjeStaja proratuna, proracunskih i
izvanproracunskih korisnika za I-VI 2022.;
Godisnji plan i program rada ¥kole za $kolsku godinu 2021 J2022.;
Kurikulum $kole za $kolsku godinu 2021./2022

ISHODISTE I

Odluka Vlade o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilanénih prava zal
financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba srednjih $kola i
ucenickih domova u 2022. (NN, 147/21)

Odluka o kriterijima, mjerilima i nadinu financiranja decentraliziranih funkcijal




PROGRAMA

u 2022. god. kojima je Karlovacka Zupanija osnivad
Upute za izradu Proraduna Karlovatke Zupanije za razdoblje 2022.-2024.

USPJESNOSTI U

30.06. 2022.

RAZDOBLJU 01.01.-

Aktivnost/projekt Plan 2022, Izvrsenje
1.1.-
30.06.2022.
Zupanijske javne potrebe u SS 5.000,00 1.379,76
Jsagvne potrebe iznad standarda-vlastiti prihodi 168.000,90 16.445.46
Javne potrebe iznad standarda-donacije 12.300,00 1.905,00
’ Javne potrebe iznad standarda-ostalo (3k.
IZ?QKSENJE 01.01.- 30.06. kuhinja, izleti i dr.) 43.000,00 1.075,00
(PLAN/OSTVARENIE) Prijenos sredstava od nenadleznih proraguna 183.000,00 4.777,00
Struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog 8.000,00 0,00
odnosa
Prihodi oq nef. imovine i nadoknade $teta s 113.266.47 0,00
osnova osiguranja
MZOS- Plaée SS 5.120.000,00 2.369.618.09
RCK Struka i Ti 40.702,32 5.755,44
RCK Karijera i ja 40.702,31 6.299,11
Financiranje deficitarnih zanimanja 20.000,00 0,00
UKUPNO 5.753.972,00 | 2.407.254,86
Skola ostvaruje vlastite prihode od najma $kolske sportske dvorane te najma
stanova. Ostvareni prihodi troSe se za odrzavanje dvorane te stambenih prostora
Skole. Tijekom 2022. nabavljena su 3 racunala za urede te se planira dio sredstava
uloZiti u prilagodbu kuée u vlasnistvu Skole za odvijanje nastavnog procesa ¢ime bi
se postiglo planirano izvrienje plana.
Skola je partner u projektu Regionalnih centara kompetencija koji je zapoceo u
srpnju 2020., a nasi djelatnici su ukljudeni u projekt od studenog 2020. te se time
POKAZATELII strucno usavrsavaju te steCeno znanje i vjedtine prenose na u¢enike putem praktiéne

nastave. Sukladno planiranim aktivnostima na projektu, angazirani djelatnici bi
trebali s potetkom nove Skolske godine prisustvovati brojnim edukacijama,
sluzbenim putovanjima i natjecanjima &ime bi se postiglo izvrienje sukladno planu.
U planu su predvidena sredstva za financiranje pedagosko-psiholoske naobrazbe za
dvoje djelatnika koja bi trebala bit realizirana tijekom rujna 2022..

Sredstva koja su planirana u Proradunu Grada Slunja u iznosu od 50.000,00, a
usmjerena na izradu projektne dokumentacija rekonstrukcije kuée u vlasnistvu ¥kole
trebala bi do kraja 2022. biti utrofena sukladno namjeni te time omoguditi
realizaciju plana.

Javne potrebe iznad standarda imaju malo izvr8enje koje se odnosi na popravak
pokvarenog laptopa, a do realizacija izvannastavnih aktivnosti nije doslo te ¢e se

prilikom izrade Rebalansa plan uskladiti s novonastalim potrebama,

KLASA: 400-02/22-01/01
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