Temeljem ¢lanka 107. stavak 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22, 155/23 i 156/23) i Pravilnika o nadinu i postupku
zaposljavanja u Srednjoj 8koli Slunj (KLASA: 003-05/19-01-02; URBROJ: 2133-54-19-01), Srednja
Skola Slunj, Skolska 22, Slunj, raspisuje:

NATJECAJ za zasnivanje radnog odnosa:

1. Nastavnika/ice ekonomske skupine predmeta — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme s
nepunim radnim vremenom (25 sati tjedno).

Uvjeti:

Kandidat za zasnivanje radnog odnosa mora ispunjavati opée i posebne uvjete utvrdene ¢lankom 105.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20.,
151/22, 155/23 i 156/23) i Pravilnikom o struénoj spremi i pedago¥ko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem $kolstvu (,,Narodne novine®, br. 1/96. i 80/99.).

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine®,
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18.,
98/19., 64/20., 151/22, 155/23 i 156/23).

Uz pismenu prijavu potrebno je priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

- potvrdu o pedagosko-psiholoskoj naobrazbi (ukoliko postoji)

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona ne starije od 30 dana od
dana objave natjecaja

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Pismena prijava na natjeaj mora biti vlastoruéno potpisana.
Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidat ¢e priloiti izvornike ili ovjerene
preslike na uvid.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), €lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) duZne su u prijavi na javni natje&aj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema &lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21 ), trebaju dostaviti dokaze iz stavka 1.

¢lanka 49. ovoga Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju i popunjavanju radnog
mjesta.

popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju- Zakon o civilnim

stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavak 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji trebaju dostaviti
dokaze iz stavka 1. &lanka 103. ovoga Zakona. Uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
9420prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovome natje€aju, a imaju rodno
znadenje, upotrijebljeni su neutralno i odnose se jednako na Zenski i muski spol.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zatiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe
o zastiti podataka (,,Narodne novine® br. 42/18.), svi dokumenti dostavljeni na natje€aj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu Srednjoj 8koli Slunj za obradu
svih osobnih podataka koji ée se obradivati iskljuivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Natje&ajni postupak obuhvaca obvezu testiranja kandidata.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima
dokazuju ispunjavanje uvjeta natjeCaja biti ¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje prema
odredbama Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Srednjoj $koli Slunj.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati, a kandidati koji podnesu takve prijave ne
smatraju se kandidatima prijavljenim na natje¢aj. Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat e se
samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Natin i podrugja procjene, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za procjenu odnosno testiranje
bit ée objavljeni na mreZnoj stranici Skole na linku:
http://ss-slunj.skole.hr/natje_aji_za popunu_radnih_mjesta

Vrijeme i mjesto odrZavanja procjene kandidata bit ¢e objavljeno na mreZnim stranicama Skole na

linku: http:/ss-slunj.skole.hr/natje_aji_za_popunu_radnih_mjesta najmanje 3 dana prije dana

odredenog za odrZavanje procjene, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.
O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Rok za podnogenje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj ploti Skole.

Prijave na natjetaj s potrebnom dokumentacijom donijeti osobno ili poslati na adresu Skole: Srednja
$kola Slunj, Skolska 22, 47 240 Slunj, s naznakom “Natjecaj za radno mjesto nastavnika/ice
ekonomske skupine predmeta”, najkasnije do 22. svibnja 2025. godine.

KLASA:007-06/25-01/01
URBROJ: 2133-54-01-25-12
Slunj, 13. svibnja 2025. godine




