OBRAZLOZENJE GODISNJEG IZVJESTAJA O IZVRSENJU ZA 2025. GODINU

BROJCANA OZNAKA | NAZIV RAZDJELA: 003-31 SREDNJA $KOLA SLUNJ, Skolska 22, 47240 Slunj

SAZETAK DJELOKRUGA RADA:
Djelatnost $kole obuhvaca srednjoskolsko obrazovanje.

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA:

Srednja Skola Slunj je javna ustanova sa sjedistem u Slunju, Skolska 22. Djelatnost $kole obuhvaéa
srednjoskolsko obrazovanje. Nastava je organizirana u jutarnjoj smjeni kroz petodnevni radni tjedan sa
slobodnim subotama.

Nastava se odvija u oblicima: redovna, izborna, dodatna i dopunska, a izvodi se prema nastavnom planu i
programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja, prema Godisnjem planu i programu, te
Skolskom kurikulumu.

Skolu polaze 130 u&enika rasporedena u 11 razrednih odjela.
Nastava se realizira za sljedece odgojno-obrazovne programe:
- tehnicar/tehnicarka za racunalstvo
- ekonomist, referent/referentica za poslovnu ekonomiju
- vodoinstalater, automehani¢ar/automehatronicarka, instalateri grijanja i klimatizacije
- monter/monterka strojarskih instalacija, operater/operaterka za strojne obrade

- op¢a gimnazija.

IZVRSENJE FINANCIISKOG PLANA ZA SIJECANI - PROSINAC 2025. (iznosi u EUR):

: : 1ZVR
Sifra Naziv SENJE ii: REBALANS IZVRSENJE

14 PLAN 2025. 1.1.- INDEKS 6/3 INDEKS 6/5
ROt REeRiana 31.12.2024. i 31.12.2025.

1 2 3 4 5 6 7 8
GLAVA:12-40 SREDNJA SKOLA SLUNJ

123 Zakonski 113.947,00 126.480,00 112.325,52 112.325,52 98,58% 100,00%
standard
javnih
ustanova S$§
A100037 Odgojnoobraz 21.480,00 21.480,00 21.420,00 21.420,00 99,72% 100,00%
ovno,
administrativn
o i tehnicko
osoblje
A100037A Odgojnoobraz 89.717,00 100.000,00 85.451,00 85.451,00 95,25% 100,00%
ovno,
administrativn
o i tehnicko
osoblje -
POSEBNI DIO

A100038 Operativni 2.750,00 5.000,00 5.454,52 5.454,52 198,35% 100,00%
plan TIO - 5§

125 Program 1.331,64 26.827,00 35.600,00 10.440,89 784,06% 29,33%
javnih potreba
iznad
standarda -
vlastiti prihodi




A100042 “Javne potrebe 1.331,64 26.827,00 35.600,00 10.440,89 784,06% 29,33%
iznad
standarda —
vlastiti prihodi
141 Javne potrebe 20.951,40 53.829,00 36.033,00 18.220,42 86,97% 50,57%
iznad
zakonskog
standarda 3§
A100078 Zupanijske 729,29 2.049,00 1.167,00 1.165,22 159,77% 99,85%
javne potrebe
s8
A100191A Shema 789,52 0,00 0,00 0,00 / 7
Skolskog voca,
povréa i
mlijeka
A100218 Financiranje 0,00 2.600,00 0,00 0,00 b3 /
deficitarnih
zanimanja
A1001428 Prihodi od 0,00 15.600,00 10.700,00 0,00 / /
nefinancijske
imovine i
nadoknade
Stete s osnova
osiguranja
A100159A Javne potrebe 9.192,03 5.700,00 11.000,00 7.683,03 83,58% 69,85%
iznad
standarda -
donacije
A100161A Javne potrebe 70,00 1.200,00 1.000,00 0,00 / /
iznad
standarda -
OSTALO
A100162A Prijenos 10.170,56 26.680,00 12.166,00 9.372,17 92,15% 77,04%
sredstava od
nenadleinih
proratuna
158 Pomoénici u 32.434,29 94.300,00 70.010,00 65.812,85 202,91% 94,00%
nastavi 03 i S§
(EU projekt)
A100128 Pomocnici u 32.434,29 94.300,00 70.010,00 65.812,85 202,91% 94,00%
nastavi O3 i 53
(EU projekt)
180 Centar 0,00 21.400,00 3.232,00 3.231,18 / 99,97%
kompetentnos
ti
K100026 RCK Struka i ti 0,00 10.700,00 1.616,00 1.615,59 / 99,97%
K100027 RCK Karijera i 0,00 10.700,00 1.616,00 1.615,59 7 99,97%
ja
201 MZOS - Plade 843.095,41 1.006.450,00 965.500,00 939.341,61 111,42% 97,29%
53

A200201 MZ0S - Place 843.095,41 1.006.450,00 965.500,00 939.341,61 111,42% 97,29%
s8

UKUPNO: 1.011.759,74 1.329.286,00 1.222.700,52 1.149.372,47 113,60% 94,00%

BROJCANA OZNAKA | NAZIV PROGRAMA: 123 Zakonski standard javnih ustanova S5

SVRHA PROGRAMA:

Prioritet nam je imati kvalitetno srednjoskolsko obrazovanje i odgoj nasih udenika. Nastojat éemo
usavrSavanjem nastavnika i osiguravanjem $to boljih materijalnih i drugih uvjeta za u¢enje i rad
podici standard Skole na visi nivo. Cilj nam je odrzati jednosmjensku nastavu jer je tako bolja kvaliteta
1 u¢inkovitost obrazovanja, te su manji tro¥kovi poslovanja.




POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Skolska ustanova donosi Godisnji plan i program, te Kurikulum. Godisnji plan i program se donose
za nastavnu, a ne fiskalnu godinu. To je uzrok mnogim odstupanjima u izvrienju financijskih planova,
npr. pomak odredenih aktivnosti unutar $kolske godine iz prvog polugodiita u drugo uzrokuje
promjene u izvrSenju financijskih planova za dvije fiskalne godine.

Ostvarenje strateSkih ciljeva i mjera kroz podizanje razine kreativnosti i sposobnosti u¢enika kroz
ukljuivanje u izvannastavne aktivnosti, natjecanja, sudjelovanja na natje¢ajima, kroz $kolske
projekte, priredbe te manifestacije u koli i §ire, poticanje udenika na sudjelovanje u projektima,
manifestacijama, sportskim i drugim aktivnostima na svim razinama, poticanje razvoja pozitivnih
vrijednosti mlade osobe s ciljem razvoja samopostovanja i gradanske svijesti, razvijanje navike
cjeloZivotnog ucenja, jatanje ljudskih resursa kroz stalno usavravanje nastavnika (seminari, struéni
skupovi), pracenjem metodickih, informati¢kih i drugih trendova u odgoju i obrazovanju te
podizanjem nastavnog standarda na vi§u razinu, poboljanje kvalitete i udinkovitosti odgoja i
obrazovanja

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
/12, 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23);

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19, 151/22);
Zakon o proraunu (NN 144/21);
Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20., 144/21, 4/24),

Pravilnik o proratunskom rac¢unovodstvu i radunskom planu (NN 114/10.,31/11., 124/14., 115/15., 87/16.,
3/18., 126/19., 108/20., 144/21, 158/23);

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz Proraduna Karlovacke zupanije za 2025.-2027.:
Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 29/2024-458);
Godisnji plan i program rada skole;

Kurikulum $kole

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz izmjene i dopune Proraduna Karlovacke Zupanije za 2025.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILIEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:

Jedan od glavnih pokazatelja uspjesnosti provodenja programa rezultati su koje ucenici skole postizu
na natjecanjima znanja, susretima i smotrama. Po&etkom godine smo bili domaéini Zupanijskog
natjecanja iz hrvatskog jezika.

U planiranim sredstvima temeljem zakonskog standarda osigurani su uvjeti rada u smislu osnovnih
redovitih troskova poslovanja. Za potrebe redovnog poslovanja i nesmetanog odrzavanja nastave,
nabavio se nastavni materijal za udenike i profesore, udzbenici i prirucnici, itd. Operativni dio
prorafuna osigurava sredstva za hitne intervencije, a u 2025.godini hitno je otklonjen kvar na sustavu
grijanja te je pregradena jedna udionica za potrebe kvalitetnije izvedbe nastavnih procesa po
modularnoj nastavi. Programom zakonskih standara javnih ustanova S§ omoguceno je funkcioniranje
Skole u smislu materijalnih rashoda. Veliku podriku i suradnju naSoj $koli pruzaju tvrtke i obrtnici s

cilijem upoznavanja udenika s moguéim mjestima odradivanja praktine nastave, a kasnije i
zaposlenja.




Nastavnici i struéni suradnici se kontinurano usavr3avaju i time podiZu nastavni standard na visu
razinu §to pridonosi njihovom kvalitetnijem pristupu rada, a u konaénici rezutat je vidljiv i kod
uspjesnosti zavr§enog $kolovanja kod uéenika.

Pokazatelj uspjeSnosti: zainteresiranost i potreba na trZi3tu za upisivanjem u strukovna zanimanja.

IZVRSENJE FINANCIISKOG PLANA ZA SUECAN) - PROSINAC 2025. (iznosi u EUR):

Sifra
programa

IZVRSENIE
1.1.-
31.12.2024.

Naziv
programa

PLAN 2025.

Il. REBALANS
2025.

1ZVRSENJE
1.1
31.12.2025.

INDEKS 6/3

INDEKS 6/5

1

2 3

5

6

7

8

GLAVA:12-40 SREDNJA SKOLA SLUNJ

123

Zakonski
standard
javnih
ustanova S8

113.947,00

126.480,00

112.325,52

112.325,52

98,58%

100,00%

A100037

Odgojnoobraz
ovno,
administrativn
o i tehnicko
osoblje

21.480,00

21.480,00

21.420,00

21.420,00

99,72%

100,00%

A100037A

Odgojnoobraz
ovno,
administrativn
o i tehnicko
osoblje -
POSEBNI DIO

89.717,00

100.000,00

85.451,00

85.451,00

95,25%

100,00%

A100038

Operativni
plan TIO - 3

2.750,00

5.000,00

5.454,52

5.454,52

198,35%

100,00%

UKUPNO

113.947,00

126.480,00

112.325,52

112.325,52

98,58%

100,00%

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavijaju podlogu za mjerenje
ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specifiéni, mjerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na

definirani cilj i

vremenski odredeni)

; Ciljana
Pokazatelj T o Polazna i St
S p Definicija Jedinica o vrijednost | lzvrenje 2025.
uspjesnosti vrijednost
2025,
Povecanje Prisustvovanjem nastavnika Udio 30% 50% 50%
broja usavriavanjima, te¢ajima ili | nastavnika
nastavnika radionicama koje su koji ¢e
uklju¢enih u usmjerene na pobolj$anje sudjelovati
struéna kvalitete nastavnih procesa na takvim
usavréavanja éimg ce se dovesti do . usav.réavanj
kvalitetnijeg razumijevanja ima
gradiva i primjene ste¢enih
znanja u praksi.

BROJCANA OZNAKA | NAZIV PROGRAMA: 125 Program javnih potreba iznad standarda — vlastiti prihodi

SVRHA PROGRAMA:

OdrZavanje pedagoskog standarda i njegovo kontinuirano poboljsanje, poboljsanje materijalno-
tehnickih uvjeta za odvijanje odgojno-obrazovnog procesa.




Financiranje nabave dodatne opreme potrebne za bolju kvalitetu i poboljsanje standarda u $koli.
Stvaranje boljih uvjeta za boravak i odgojno obrazovni rad u ¥koli. Obnova i ulaganja na samom
objektu radi sigurnosti i potrebe ispunjavanja odredenih uvijete. Sredstva za program planirana su u
Proracunu Karlovacke Zupanije, a korisnici su u¢enici nastavno i nenastavno osoblje.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:
Obnavlja se skolski prostor te se nabavlja nova oprema. Zaposlenici se educiraju i usavriavaju
vjestine koje prenose na ucenike, provode se razne izvannastavne aktivnosti.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19, 151/22);
Zakon o prora¢unu (NN 144/21);
Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20., 144/2 1, 4/24);,

Pravilnik o proratunskom radunovodstvu i raéunskom planu (NN 114/10.,31/11., 124/14., 115/15., 87/16.,
3/18., 126/19., 108/20., 144/21, 158/23);

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz Prora¢una Karlovacke Zupanije za 2025.-2027.;
Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 29/2024-458);
Godisnji plan i program rada $kole;

Kurikulum $kole

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz izmjene i dopune Proraduna Karlovatke Zupanije za 2025.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILIEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:

Aktivnost navedena unutar programa javnih potreba iznad standarda-vlastiti prihodi financirana je sredstvima
koje Skola ostvaruje od najma 3kolske sportske dvorane i najma stanova.

Sredstva se troSe za nabavu potro$nog materijala, knjiga, ulaganja u postrojenja i opremu i gradevinske objekte.
Priljev sredstva nije kontinuiran i stalan s obzirom da ovisi o najmu sportske dvorane vanjskim korisnicima.
U Odluci o raspodjeli rezultata iz 2024. planirani je preneseni visak iz prosle godine u iznosu od 32.479,28

eura koji ¢e se utroSiti za rashode poslovanja, nabavu nove nefinancijske imovine te dodatna ulaganja na
gradevinskim objektima.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJECANJ - PROSINAC 2025, (iznosi u EUR):

; ] 1ZVRSENJE IZVRSENJE
pr:’;':ma pr::::na e PLAN2025. | ™ ng;\;ms 13, INDEKS 6/3 INDEKS 6/5
31.12.2024. 31.12.2025.
125 Program 1.331,64 26.827,00 35.600,00 10.440,89 784,06% 29,33%
javnih potreba
iznad
standarda -
vlastiti prihodi
A100042 lavne potrebe 1.331,64 26.827,00 35.600,00 10.440,89 784,06% 29,33%
iznad
standarda —
vlastiti prihodi
UKUPNO 1.331,64 26.827,00 35.600,00 10.440,89 784,06 29,33%




POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavljaju podlogu za mjerenje
ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specifi¢ni, mjerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na
definirani cilj i vremenski odredeni)

Ciljana
j Polazn - e
Pok_afatelj. Definicija Jedinica .? - vrijednost | lzvrienje 2025.
uspjeSnosti vrijednost
2025,
Povecanje Osiguravanjem veceg broja Broj 5 7 7
broja termina | raspoloZivih termina termina
vanjskim vanjskim korisnicima
korisnicima dvorane osigurat ¢e se veéi
priljev financijskih sredstava

BROJCANA OZNAKA | NAZIV PROGRAMA: 141 Javne potrebe iznad zakonskog standarda S§

SVRHA PROGRAMA:

PoboljSanje kvalitete i u¢inkovitosti na svim podru¢jima. Stvaranje boljih uvjeta za boravak i odgojno
obrazovni rad u Skoli. Prioritet $kole je kvalitetni odgoj i obrazovanje udenika.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Edukacija redovnih uenika o potrebama uéenika s tesko¢ama u razvoju, integracija tih uéenika u
redovne programe. Poboljsanje radnih uvjeta Skole. Provodenje izvannastavnih aktivnosti.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23);

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19, 151/22);
Zakon o proradunu (NN 144/21);
Pravilnik o prora¢unskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20., 144/21, 4/24);

Pravilnik o proratunskom radunovodstvu i rad¢unskom planu (NN 114/10.,31/11., 124/14., 115/15., 87/16.,
3/18., 126/19., 108/20., 144/21, 158/23);

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz Proratuna Karlovagke Zupanije za 2025.-2027 ;

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u Javnim sluzbama (NN 29/2024-458);

Godi$nji plan i program rada skole;

Kurikulum skole

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz izmjene i dopune Prora¢una Karlovacke Zupanije za 2025.;
Sporazum o suradnji na Programu »Potencijali zajednice*;

Ugovor o sufinanciranju iz sredstava Opéine Rakovica;

Proracun Grada Slunja za 2025 ;

Odluka o financiranju projekata u sklopu izvannastavnih aktivnosti osnovnih i srednjih $kola te ugeni¢kih
domova u skolskoj godini 2024./2025. (KLLASA: 602-02/24-08/00141; URBROJ: 533-06-24-0004);




1ZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILIEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:
Zupanijska natjecanja ucenika iz razligitih podrugja i nastavnih predmeta. U oZujku 2025. Skola je bila
domacin Zupanijskog natjecanja iz hrvatskog jezika na kojem je bilo 39 uéenika te 20 &lanova povjerenstva i
mentora. Unutar navedene aktivnosti osigurana su sredstva za nabavku materijala i reprezentacije za
neometano i kvalitetno odvijanje domaéinstva. Skola po uéeniku, mentoru i &lanu povjerenstva ima 5,00 €. U
Skolskoj godini 2024./2025. aktiv engleskog jezika nastaviti ¢e s provedbom projekt ¢italatke pismenosti
Profila Klett te je u sije¢nju 2025. nabavljena nova licenca u vrijednosti 237,69 € za 9 kodova za kolsku
godinu 2024./2025.. U 1. izmjenama i dopunama financijskog plana za 2025. planirali smo nabavu licence za
provedbu projekta ¢italatke pismenosti Profil Kletta u ¥kolskog godini 2025./2026. u iznosu od 290,51 za 11
kodova. Tijekom studenog nabavili smo lektiru gradu u iznosu od 438,00 eura. Odnosi se na sredstva koja su
nam osigurana u proracunu grada Slunja, Op¢ina Rakovica i Cetingrad te uplate od Ministarstva. Sredstva
osigurana u Proratunima Grada i Opéina namjenski se troe te se krajem godine dostavljaju izvjedéa o
utroSenim sredstvima. Sukladno potpisanom Ugovoru o sufinanciranju iz sredstava Proraduna Opéine
Rakovica osigurano nam je 1.620,00 eura namijenjenih sufinanciranju maturalne ve&ere i putovanja te doradu
postojecih solarnih automobila te didakticke opreme za uéenje i obnovu radunalne opreme u §koli. U Proraéunu
grada Slunja osigurano nam je 1.800,00 eura namijenjenih organizacije maturalne vedere (700,00 eura), doradi
solarnih automobila (600,00 eura) te nabavu opreme potrebne za izvodenje izvannastavne aktivnosti Robotika
(500,00 eura).

U prosincu 2024. godine pozitivno je ocijenjen na projekt ,.Slunj pod zvijezdama® od strane MZOM-a te su
nam uplacena sredstva u iznosu od 3.818,89 eura koja su utroSena u 2025. sukladno troskovniku (nabava
laptopa, teleskopa i printera).

Krajem rujna upla¢ena su nam sredstva u iznosu od 490,30 eura od strane MZOM-a za nabavu udsbenika
uéenicima koji su korisnici zajam¢ene minimalne naknade pri Centru za socijalnu skrb. Krajem 2025.
nabavili smo lektirnu gradu, a sredstva su osigurana u drzavnom proragunu. Ukljugenost nastavnika i
ucenika na razli€itim projektima. U srpnju 2024. Skola je potpisala Sporazum o suradnji na Programu
»Potencijali zajednice™ s Nacionalnom zakladom za razvoj civilnog druitva. Cilj Sporazuma je daljnji razvoj
postojecih i poticanja do sada neiskoristenih potencijala lokalne zajednice, kroz uklju¢ivanje mladih iz
srednjih Skola te iskusnijih (60+) sugradana i ostalih sudionika. Za provedbu pripremne faze uvodenja
inovacija u odrzivom razvoju lokalnih zajednica kroz Program ,,Potencijali zajednice™ osigurano nam je
2.000,00 eura (uplaceni su nam u zadnjem 2024, te prema odluci o raspodjeli rezultata prenijeli smo 1.350,93
€). Provedba navedenog Programa trajala bi do 2028. godine, a u ozujku 2025. potpisali smo novi sporazum
koji se odnosi na drugu fazu za provedbu projekta te za nju dobili 9.000,00 €. Aktivnosti vezane uz provedu
druge faze projekta zapodele su ve¢ u travnju u Zadru gdje su udenici nase Skole i njihova voditeljica
sudjelovali na Tvornici ideja te prezentirali svoju ideju ,,udionica na otvorenom® koja je i prihvadena te ée
biti i realizirana. Tijekom svibnja posjetili su Sienu u Italiji gdje su suradivali s njihovom Zakladom. U rujnu
voditeljica projekta i uéenice posjetile su Zadar gdje je u sklopu projekta organiziran Tjedan filantropije.
Krajem godine odrzana je zavrina konferencija gdje su sudionici prezentirati svoje inicijative.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJECAN] - PROSINAC 2025. (iznosi u EUR):

Sitra 1ZVRSENJE

programa

Naziv
programa

1.1.-
31.12.2024.

PLAN 2025.

Il. REBALANS
2025.

IZVRSENJE
11.-
31.12.2025.

INDEKS 6/3

INDEKS 6/5

141

Javne potrebe
iznad
zakonskog
standarda S3

20.951,40

53.829,00

36.033,00

18.220,42

86,97%

50,57%

A100078

Zupanijske
javne potrebe
s$

729,29

2.049,00

1.167,00

1.165,22

159,77%

99,85%

A100191A

Shema
3kolskog voca,
povréa i
mlijeka

789,52

0,00

0,00

0,00

A100218

Financiranje
deficitarnih
zanimanja

0,00

2.600,00

0,00

0,00

A100142B

Prihodi od
nefinancijske
imovine i

0,00

15.600,00

10.700,00

0,00




nadoknade
Stete s osnova
osiguranja
A100159A Javne potrebe 9.192,03 5.700,00 11.000,00 7.683,03 83,58% 69,85%
iznad
standarda -
donacije
A100161A Javne potrebe 70,00 1.200,00 1.000,00 0,00 / /
iznad
standarda -
OSTALO
A100162A Prijenos 10.170,56 26.680,00 12,166,00 9.372,17 92,15% 77,04%
sredstava od
nenadleZnih
prorauna

UKUPNO: 20.951,40 53.829,00 36.033,00 18.220,42 86,97% 50,57%

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavijaju podlogu za mjerenje
ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specifiéni, mjerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na
definirani cilj i viemenski odredeni)

Pokazatelj Polazna Clljana G
. ! Definicija Jedinica e vrijednost | lzvrSenje 2025.
uspjesnosti vrijednost
2025,
Sudjelovanje Razvijanje kompetencija Broj 2 3
na u€enika kroz sudjelovanje odrzanih
sajmovima/izl | na sajmovima radionica
oZbama
Apliciranje na | Pobolj$anje kvalitete Broj 1 2
vedi broj nastavnih procesa projekata
projekata

BROJCANA OZNAKA | NAZIV PROGRAMA: 158 Pomocénici u nastavi 0% i S (EU projekt)

SVRHA PROGRAMA:

Stvaranje boljih uvjeta za boravak i odgojno obrazovni rad u $koli uéenicima s tetkoéama. Prioritet
Skole je kvalitetni odgoj i obrazovanje ugenika.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:
Provedbom programa podize se kvaliteta nastave za uéenike s tesko¢ama u razvoju.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.
S/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23);

2

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19, 151/22);
Zakon o proradunu (NN 144/21);

Pravilnik o prorad¢unskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20., 144/21, 4/24);

Pravilnik o proradunskom radunovodstvu i raéunskom planu (NN 114/10.,31/11., 124/14., 115/15., 87/16.,
3/18.,126/19., 108/20., 144/21, 158/23);

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz Proraduna Karlovacke Zupanije za 2025.-2027.;

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (NN 29/2024-45 8);




Godisnji plan i program rada $kole;
Kurikulum $kole

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz izmjene i dopune Proratuna Karlovacke Zupanije za 2025.;

Pravilnik o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:

U skolskoj godini 2025./2026. javila se potrebe za zaposlenjem &etiri pomocnika u nastavi no jedan uéenika
koji treba asistenciju pomoénika u nastavi prebacio se u drugu 8kolu te su zaposlena tri pomoénika u nastavi
sukladno potrebama. Temeljem projekt SF .2.4.06.06.0029 , Karlova&ka Zupanija za inkluzivne $kole*
Srednjoj Skoli Slunj u novoj $kolskoj godini odobreno je zaposljavanje tri pomo¢nika u nastavi za tri u¢enika
koji pohadaju drugi razred u smjeru ekonomist i &etvrti razred u smjeru ekonomist. Potreba za pomoénicima
trajat ¢e za sve vrijeme trajanja njihovog obrazovanja. Pla¢a se obracuna i isplacuje po bruto satnici od 7,50
eura. Sredstva su dijelom osigurana u Proraduna Zupanije (15%), a dijelom iz EU projekta (85%) te se

povecanje do kojeg dolazi zbog porasta bruto satnice iskazati na izvoru 01. Takoder su isplaceni puni iznosi
boZi¢nice, regresa i uskrsnice.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJEEANJ - PROSINAC 2025. (iznosi u EUR):

: 1 1ZVRSENJE IZVRSENIJE
pr:;':ma pr:::;:na 1.1 pLaN 2025, | R:SQS"_ANS 1.1.- INDEKS 6/3 INDEKS 6/5
31.12.2024, 31.12.2025.
158 Pomocnici u 32.434,29 94.300,00 70.010,00 65.812,85 202,91% 94,00%
nastavi 05 5§
(EU projekt)
A100128 Pomocénici u 32.434,29 94,300,00 70.010,00 65.812,85 202,91% 94,00%
nastavi 05 i S§
(EU projekt)
UKUPNO 32.434,29 94.300,00 70.010,00 65.812,85 202,91% 94,00%

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavljaju podlogu za mjerenje

ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specificni, mjerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na
definirani cilj i vremenski odredeni)

Pokazatelj Definicija — Polazon | oo vrijednost | IzvrSenje
: edinica | vrijednost
rezultata pokazatelja 2025 2025. 2025,

gf(;;zcaxlj : Pomocénik u
pomocnika u osr:ZS:ii\: a
231?12;:10 uceniku lakse Broj A : 2
nestalion pracenje nastave

St 1 izradu zadataka.,

BROJCANA OZNAKA | NAZIV PROGRAMA: 180 Centar kompetentnosti

SVRHA PROGRAMA:

Srednja Skola Slunj kao partner Tehnigkoj $koli Karlovac u projektu Regionalnih centara kompetentnosti Zcli

svojim ucenicima omoguéiti modernizaciju i napredak u sustavu obrazovanja u podru¢jima strojarstva i
elektrotehnike.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Skolski kurikulum Srednje 8kole Slunj uskladen je sa strateikim dokumentima RCK*Karijera i ja* i
RCK ,,Struka i ti*.




ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/1 s
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23);

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19, 15 1/22);
Zakon o proracunu (NN 144/21);
Pravilnik o proratunskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20., 144/21, 4/24);

Pravilnik o proradunskom radunovodstvu i raéunskom planu (NN 114/10.,31/11., 124/14., 115/15., 87/16.,
3/18., 126/19., 108/20., 144/21, 158/23);

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz Prora¢una Karlovacke Zupanije za 2025.-2027.;
Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u Javnim sluzbama (NN 29/2024-458);
Godisnji plan i program rada skole;

Kurikulum skole

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz izmjene i dopune Prora¢una Karlovagke zupanije za 2025.;

Projekt RCK ,,Struka i ti* i RCK ,,Karijera i ja“.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILIEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:
Sudjelovanje Srednje Skole Slunj kao partnera Tehnitkoj $koli Karlovac u projektu RCK omogucéio je
ucenicima da sudjeluju u razli€itim natjecanjima, radionicama na kojima stjeu nova znanja te upoznaju nova
podru¢ja djelovanja. Na raznim natjecanjima, struénim putovanjima tijekom prve faze projekta sudionici su
educirani, upoznati s novim nastavim metodama kojima bi se poboljsao nastavni proces. Tijekom 2024. nije
bilo aktivnosti vezanih uz projekt ve¢ je samo krajem godine uplacen dio sredstava koji nam je Tehni¢ka $kola
kao nositelj projekta bila duzna. Do kraja godine strukovni nastavnici ée iz preostalih sredstava nabaviti
potrebna nastavna sredstva koja ¢e im omoguéiti lakse i kvalitetnije odvijanje nastavnog procesa.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJECAN - PROSINAC 2025. (iznosi u EUR):

I1ZVRSENJE 1ZVRSENJE
Sif Nazi i
o ; rr:ma o a:;:ﬁ 1.1.- PLAN 2025. ” RgngéANs 11 INDEKS 6/3 INDEKS 6/5
Prog Prog 31.12.2024. i 31.12.2025.
180 Centar 0,00 21.400,00 3.232,00 3.231,18 / 99,97%
kompetentnos
ti
K100026 RCK Struka i ti 0,00 10.700,00 1.616,00 1.615,59 / 99,97%
K100027 RCK Karijera i 0,00 10.700,00 1.616,00 1.615,59 / 99,97%
ja
UKUPNO 0,00 21.400,00 3.232,00 3.231,18 / 99,97%

POKAZATELII USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavljaju podlogu za mjerenje
ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specificni, mjerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na
definirani cilj i vremenski odredeni)

Pokazatelj Definicija Jadinica vfi(‘)::lznnz " Ciljana vrijednost Izvrsenje
rezultata pokazatelja ZJ 02 50 2025. 2025.
Povecanje Strucéna
broja putovanja, 0 0 ¢




nastavnika radionice, Broj

ukljuéenih u natjecanja nastavnika
projekt osiguravaju
nastavnicima
nadogradivanje

ste¢enih znanja te
upoznavanje s
novim
programima koja
¢e im omoguditi
izravnu primjenu
u organizaciji
nastave te
primjene
modernijih i
suvrementjih
nacina u izradi
nastavnih
planova.

BROJCANA OZNAKA | NAZIV PROGRAMA: 201 MZOM — Place S§

SVRHA PROGRAMA:
Isplata place i ostalih materijalnih davanja djelatnicima Skole.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Srednja Skola Slunj donosi godinji operativni plan prema planu i programu koji je donijelo Ministarstvo
znanosti i obrazovanja. Planovi se donose za $kolsku godinu, a ne za proratunsku te upravo iz tog razloga
nastaju odstupanja u izvrSenju financijskih planova jer se provedba pojedinih aktivnosti unutar gkole prenosi

iz jednog polugodista u drugo te time izravno utjeée na izvrSenje financijskih planova za dvije proradunske
godine.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
512, 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151722, 155/23, 156/23);

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19, 151/22);
Zakon o proracunu (NN 144/21);
Pravilnik o proratunskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20., 144/21, 4/24);

Pravilnik o proraéunskom radunovodstvu i radunskom planu (NN 114/10.,31/11., 124/14., 115/15., 87/16.,
3/18., 126/19., 108/20., 144/21, 158/23);

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz Proraéuna Karlovadke Zupanije za 2025.-2027.;
Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (NN 29/2024-458);
Godisnji plan i program rada skole;

Kurikulum skole




IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:

Sredstva za isplatu placa i ostalih materijalnih davanja osigurana su u prora¢unu Ministarstva. Skola
u prosjeku zaposleno oko 50-ak zaposlenika za koje redovno svaki mjesec isplacuje placu, a
materijalna davanja sukladno uvjetima koje je potrebno zadovoljiti za ostvarivanje prava na isto (
Jubilarna nagrada, dar za djecu, regres, boZiénica, otpremnina, uskrsnica). U studenom 2025. sklopili
smo ugovor za zamjensku kvotu za invalide s gospodinom Josipom Pugkari¢em iz Ogulina koji
izraduje virtualnu Setnju i promo video kole.

Razlog poveéanja u 2025. godine u odnosu na plan je povecanjr materijalnih prava kako je od 1. sijeénja 2025.
godine uredeno u Dodatku IV. Kolektivnom ugovoru za drzavne sluzbenike i namjestenike (NN 4/25) te
povecanje osnovice od 1. veljage $to je dovelo do povecanje rasta place za 3%, a dodatna 3% povecanja
osnovica od 1. rujna. 2025. godine.

Podskupina 193 ukinula se s danom 1. sijenja 2025. i vige se ne koristiti za evidentiranje kontinuiranih rashoda
1 2025. godini, te se ista knjize unutar skupine 31 $to rezultira knjizenjem trinaest rashoda plaéa zaposlenika,
a 12 prihoda.

IZVRSENJE FINANCISKOG PLANA ZA SIECAN) - PROSINAC 2025. (iznosi u EUR):

IZVRSENJE IZVRSENJE
' I
rj'fr’:ma m"a:;‘;‘a 1.1~ PLAN 2025. RSE;;ANS 1.1.- INDEKS 6/3 INDEKS 6/5
prog Prog 31.12.2024. : 31.12.2025,
201 MZOS - Place 843.095,41 | 1.006.450,00 965.500,00 939.341,61 111,42% 97,29%
s3
A200201 MZOS - Place 843.09541 |  1.006.450,00 965.500,00 939.341,61 111,42% 97,29%
s8
UKUPNO 843.09541 |  1.006.450,00 965.500,00 939.341,61 111,42% 97,20%

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavijaju podlogu za mjerenje
ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specificni, mjerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na
definirani cilj i viemenski odredeni)

Pokazatelj Definicija e P-(')lazna C}ljana Izvrsenje
rezultata pokazatelja lelinive vnz]g(zi;ost vrlilggtswst 2025.
Redovito MZOM
osiguranje osigurava i

plaée zasve | ispladuje plaée i
zaposlene materijalna Plaéa 100% 100% 97,29 %
djelatnike prava

Srednje §kole | zaposlenicima
Slunj Skole

KLASA: 400-02/26-01/01

URBROJ: 2133-54-01-26-4

Slunj, 27. veljaée 2026.
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