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Temeliem ¢lanka 28. i ¢lanka 118., stavak 2., alineja 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine, 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/112., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13.,152/14., 7117, 68/18., 98/19., 64/20.,, 151/22. 1 156/23.) i Elanka 37., stavak 2., alineja 2. Statuta
Srednje Skole Slunj, Slunj, Skolska 22, Skolski odbor Srednje Skole Slunj na sjednici odrzanoj 6. listopada
2026. godine, nakon provedene rasprave na Nastavnickom vije¢u i Vijecu roditelja, a na prijedlog
ravnateljice, donosi:

Godisnji plan i program rada S$kole
za Skolsku godinu 2026./2027.

Djelatnost se obavlja na osnovu Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 15214,
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), temeljem Rjesenja Ministarstva znanosti, obrazovanja i

mladih:

KLASA: URBROJ: Datum Program/zanimanje/Sifra
602-03/96-01/1102 532-02-02/5-96-1 1. srpnja 1996. Opéa gimnazija | 320104
s Tehnicar za
UP/I-602-03/17-05/00302 | 533-25-18-0004 19. sije¢nja 2018. kol 041624
UP/I-602-03/17-05/00302 | 533-25-18-0004 19. sije¢nja 2018. Ekonomist 060724
602-03/96-01/1102 532-02-02/5-96-1 1. srpnja 1996. Automehaniar | 014233
UP/1°602-03/00-01/62 532-02-02/6-00-1 | 10. travnja 2000. Vodoinstalater 013833
0 . Instalater grijanja i
UP/1°-602-03/00-01/28 532-02-02/6-00-1 | 24. veljace 2000. Klimatizaciie 013633
Referent/referentica
UP/I-602-03/25-05/00308 | 533-05-25-0002 25. ozujka 2025. za poslovnu 060500
ekonomiju
% s Tehnicar/tehni¢arka
UP/I-602-03/25-05/00308 | 533-05-25-0002 25. ozujka 2025. S 041625
2 Automehatronicar/
UP/I-602-03/25-05/00308 | 533-05-25-0002 25. ozujka 2025. e 014234
Monter/monterka
UP/1-602-03/25-05/00308 | 533-05-25-0002 25. ozujka 2025. strojarskih 015203
instalacija
- Operater/operaterka
UP/I-602-03/25-05/00308 | 533-05-25-0002 25. ozujka 2025. 7a strojne obrade 011806




l. Osnovni podaci o $koli

Naziv i sjediste Skole Srednja skola Slun
Adresa, Zupanija Skolska 22, Slunj, Karlovacka Zupanija
Sifra Skole 3360598
OIB 80942858499
Ukupni broj uenika 128
Ukupni broj odjela 11
Ukupni broj djelatnika 51
1. nastavnika 38
2. struénih suradnika 2 (pedagog i knjizni¢ar)
3. administrativno — tehnikog osoblja 9
4. pomoénog osoblja 2 pomocnice u nastavi
Redovni ugenici
Obrazovna podrucja Programi Trajanje obrazovanja po programima
Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija Automehatroni¢ar 3 godine
Monter/monterka strojarskih instalacija | 3 godine
Operater/operaterka za strojne obrade | 3 godine
Automehanicar (C) 3 godine
Instalater grijanja i klimatizacije (C) 3 godine
Elektrotehnika i ratunalstvo Tehnicar za raunalstvo 4 godine
Tehni€ar za raéunarstvo 4 godine
Ekonomija, trgovina i poslovna administarcija | Ekonomist 4 godine
Ekonomija i trgovina Referent/referentica za poslovnu
ekonomiju 4 godine
Gimnazija Opéa gimnazija 4 godine

Il. Materijalno - tehnicki uvjeti

a) Prostorni uvjeti- zgrada

Nastava za ucenike iz Slunja i okolice odvija se u zgradi kole koja je izgradena 1876. godine za potrebe
tadasnjeg Skolstva.

Tijekom Domovinskog rata i okupacije ovog prostora Republike Hrvatske zgrada je bila u velikoj mjeri
oStecena. Sanacija ratnih ote¢enja zgrade odvijala se u vise faza (kako se povetavao broj uéenika u Skoli).
Obnova zgrade zavrSena je u svibnju 2003. godine.

Obnovu $kole financiralo je Ministarstvo obnove i razvitka Republike Hrvatske.

Skolska zgrada ima sliedece prostorije:

Prizemlje I kat Podrum
Namjena Broj m? Namjena Broj m? Namijena Broj m?
ulazni prostor 1 27,18 | predvorje 1 144,97 | Arhiva i hodnik 1+1 48,98
|_prostorija portira 1 2,26 | kabinet F.KB. 1 63,21 | Ugionica 1 29,94
predvorje 1 185,90 | kabinet informatike 1 60,33 | Spremiste 1 29,80
strojarska uiona 1 60,73 | udionica 1 70,09 | Ugionica 1 30,20
elektrotehnicki kabinet 1 59,06 | ucionica 1 62,67 | Radiona domara 1 64.76
uciona 1 67,83 | ucionica 1 38,77 | Stubiste 1
knjiznica 1 30,56 | u¢ionica 1 70,73
ured ravnatelja 1 30,29 | ucionica 1 32,27
redprostor 1 6,41 | stubiste za tavan i 1213
tajnistvo 1 16,16 | ugionica 1 44,95
zbornica 1 44,57 | ucionica 1 34,32
ucionica 1 42,88 | predprostor 1 5,75
ured pedagoga 1 11,90 | sanitarni évor za osoblie 1 12,09
ucionica 1 56,64 | sanitari évor za udenice 1 19,03
predprostor 1 5,60
¢ajna kuhinja 1 11,60
sanitarni &vor M 1 14,44
kotlovnica 1 12,07
predprostor 1 543
UKUPNO | 19 691,51 14 671,31 i 203,68
SVEUKUPNO: 1.566,5 m?

(89



lzgradnja $kolske sportske dvorane zapocela je u oZujku 2007. godine. Projekt je zavrsen krajem 2009.
godine te se nastava tjelesne i zdravstvene kulture, od pocetka drugog polugodista 2008./2009. Skolske godine,
odvija u novoizgradenoj dvodijelnoj Skolskoj sportskoj dvorani ukupne velicine 1.418,88 m?

Na zgradi Skolske sportske dvorane u 2018. godini zamijenjen je krov koji je prokiSnjavao.

Tijekom 2022. godine izvrsena je sanacija kotlovnice u Skolskoj zgradi.

Uredenje okoli$a zgrade financirano je od strane Grada Slunja, a u sklopu tog projekta izgradena su
igraliSta za koSarku i odbojku za potrebe nastave tjelesne i zdravstvene kulture.

U 2021. godini Srednja $kola Slunj postala je viasnik kuce s dvoristem ukupne povrsine 326 m? (kuca 115
m2, dvorite 173 m?, pomoc¢na zgrada 38 m?). Kuca se nalazi u neposrednoj blizini Skole, odnosno njeno zacelje
granici s dvorignim prostorom Srednje kole Slunj, a sredstva za kupnju navedene nekretnine osigurao je Osnivac
- Karlovacka Zupanija.

U buduénosti, a u cilju stvaranja sto boljih uvjeta za odvijanje odgojno-obrazovnog rada planira se
adaptacija i uredenje nove nekretnine kao i dogradnja prostora ili u postojecem prostoru urediti potkrovije zgrade.

U ciliu realizacije navedenih planova oekujemo potporu Ministarstva znanosti, obrazovanja i miadih,
Karlovatke zupanije i Grada Slunja. Namjera skole je takoder sudjelovanje na natje¢ajima sa svojim projektnim
prijedlozima u cilju namicanja sredstava u svrhu opremanja i izgradnje, odnosno adaptacije prostora Skole.

b) Ucionicki prostor

Skola ima ukupno 16 ugionica od kojih je 12 optih uionica, 1 informaticki kabinet, 2 specijalizirane
ucionice (praktikum za strojarstvo i praktikum za elektrotehniku) i 1 kabinet za fiziku, kemiju i biologiju.

¢) Opremljenost prostora

Tijekom proteklih godina opremane su radionice za odrzavanje prakticne nastave iz podruéja elektro i
strojarske struke, dijelom je ureden kabinet za fiziku, kemiju i biologiju, kontinuirano se nabavlja informati¢ka
oprema u svrhu izvodenja nastave elektro-struke i ostalih programa koji se realiziraju u $koli. Postupno je
osuvremenjena raéunalna tehnologija za potrebe struénih suradnika i nastavnika. Informaticka ucionica u 2016.
godini opremliena je s 16 ratunala. Na pocetku Skolske godine 2025./2026. Skola je vlastitim sredstvima pribavila
9 prijenosnih ratunala za potrebe odvijanja nastavnog procesa te jos 8 uz potporu Op¢ine Rakovica,

Ministarstvo znanosti i obrazovanja dodijelilo je 3koli sredstva za opremanje Skolske knjiznice te
sufinanciralo opremanje $kole kabinetskom, didaktickom i informatickom opremom u 2018. godini tako da su istom
opremijeni kabineti fizike, kemije i biologije, matematike i likovne umjetnosti. U 2019.12021. godini Ministarstvo je
Skoli osiguralo 31 prijenosno racunalo za potrebe rada nastavnika i struénog suradnika — pedagoga, a u 2022.
godini grad Slunj omogucio je Skoli kupnju 10 ra¢unala za potrebe nastavnog procesa.

U sklopu Carnetovog projekta .e-Skole - razvoj sustava digitaino zrelih 8kola — Il. faza* u Skolu je
zaprimljena oprema koju je Skola zatraZila putem Obrasca za odabir dodatne i specijalizirane opreme za
upotrebu u Skolama i to:

- 1 stolno racunalo

- 5 grafiCkih tableta

-1 komplet za studijsko snimanje

- 1 interaktivni senzor

- 3D printer

- Mali set za uvod u elektroniku

Tijekom proteklih godina nabavljen je namjestaj za urede. Ugenigke klupe su tijgkom proteklih Skolskih

godina obnavljane na na¢in da su na njih postavljane nove radne plohe. .
Potreba &kole je permanentno osuvremenjivanje postojece, ali i nabava nove opreme za kabinete i

uionice prvenstveno kontinuirana nabava nove racunalne opreme.

W



. Ucenici

Prikaz broja ucenika i odjela za $k. god. 2026./2027.

| Brojodield | o redni | UkERO | , Ponav. | Odiicnih | Odlinih | Zdrav.tes.i | Uposebnim | UE. pripad.
Bl razr';:ima :zdr;"m ":,:Ti';a ub:rTil;: T uﬁoerrllaiga ut‘.el:::;:a uéeln;‘cla r:\ftei. : g&:leln:]a nac. manj.
l.ac 16 9 1 0 1 4 0 -
1. 3 L.b 10 0 - - 0 0 1 - -
l.d 4 3 - 0 4 - -
Il.ac 19 4 - 1 2 2 - -
2 3 ILb 14 0 - 0 0 2 - 1
Ild 10 7 0 4 - - -
lll.a 7 2 2 0 1 - -
g 4 ll.b 14 0 - 0 0 -
lil.c 16 13 - 2 5 2
IV.a 12 0 - 1 0 - -
4 2 'Noe 6 | ® 0 [ 3 :
2 128 49 1 0 7 22 8 - 1
Prikaz broja ucenika po programima u razredima
PROGRAM Sifra | RAZRED _ = UKUPNO
i Pr9F ["we [ od | Ue [od | Ug [ od | U | oq | U [oq
TROGODISNJI PROGRAMI
OBRT. PROGR.
Strojarstvo, brodogradnja i
metalurgija
- automehatronicar/
automehatroni¢arka Q14234 d B i - . 2
- monter!rponterkg strojarskih 015203 3 03 5 0,36 8 0,66
instalacija T e
- operater/operaterka za strojne
obrade 011806 2 0,14 2 0,14
- automehani¢ar C model 014233 - 4 0,29 - 4 0,54
- instalater gru;rgz ; ‘khmallzacue C 013633 ) d 10 | 071 . 10 | 071
CETVEROGODISNJI PROGRAMI
ELEKTROTEHNIKA |
RACUNALSTVO
- tehniCar za radunalstvo 041624 - £ 1 12 1 19 2
tehniGar/tehnitarka za
N 041625 6 0,38 8 0,42 14 0,8
EKONOMIJA, TRGOVINA |
POSLOVNA ADMINISTRACIJA
- _ekonomist 060724 - 16 1 6 1 22 2
EKONOMIJA | TRGOVINA
- referent/referentica za poslovnu
ekonomiju 060500 10 0,62 1 0,58 21 1,2
GIMNAZIJA
- opca gimnazija 320104 4 1 10 1 14 2
UKUPNO SKOLA: 30 3 43 3 37 3 18 2 128 1




IV.

Radnici Skole

1. Podaci o ravnatelju
G g : j ; roj sati ] :
IME | PREZIME Zvanje i strucna sprema S Gof’ o) o 'tjet-:lnog Radni odnos
staza zaduzenja
Tea Skukan dipl. ekonomist, VSS 1972. 30 40 odredeno
2. Podaci o struénim suradnicima - pedagog i knjizni¢ar
Red. - ’ God.rodenja | God. | Broj sati tjednog :
broj IME | PREZIME Zvanje i strucna sprema e zaduzenja Radni odnos
1. Katarina Masic prof. hrvatskgg ecjiggggijle knjizevnosti i 1985. 16 40 -
2. Dijana Jeli¢ mag. bibliotekarstva, VSS 1986. 12 20 neodredeno
3.  Podaci o nastavnicima
Radni
s = God. Broj sati nep.
Zvanije i strutna f God. ; z G j 4o e odnos
Rbr. IME | PREZIME sresiin rodenja sta¥s Nastavni predmeti po zaduZenju ?gg;g:a:rr::: {neodvedano /
odredeno)
i istra eduk
1. Ad_rlja.na n:lgvgﬁsfogjgui?? 1996. 7 Hrvatski jezik 20/40 neodredeno
Stjepic¢ knjizevnost, VSS
i istra edukaciy
9 Mihaela b 1996. 5 Hivatski jezik 3/6 odredeno
Hodak knjizevnosti
3. | Marina Loncar etttz 1982. 17 Hrvatski jezik 9/18 neodredeno
| Arasamek | e | e | 18 i e ) e
f. hrvatsks ika i
3 . Vesna " Riiownoss  poskog 1982. 12 Hrvatski jezik 306 neodredeno
arjanovi jezika i knjizevnost, VSS
Ivana mag.edukacije hrvatskog
oty 1991 9 Engleski jezik 21/40 neodredeno
> Cindri¢ e '
&i f engleskog jezika
7 PS""f’;i?é e intogiezka | 1969. | 23 Engleskijezk 9M7 | neodredeno
ovrZ knjizev. VSS
magistra edukacije
8. | PetraVinski o T 1994. 5 Engleski jezik 519 neodredeno
jezika i knjizevnosti, VSS
i prof. nJen{Iaékog jezikai . = o
9. Ana Magdi¢ Eesimott ety 1984. 12 Njemacki jezik 6/11 odredeno
Jezika | knjizevnest
10.] Matea Fadiga magistra muzike 1994, 11 Glazbena umjetnost 2/4 neodredeno
0 a g
11. | Denis Franugi¢ | ot likovre kulture, vSS 1974. 16 Likovna umjgtnost 1/2 neodredeno
Ivana f. sociologije i filozofije,
12, Mravunac i VsS ! 1986. 11 Politika i gospodarstvo, Etika, Psihologija 59 Ao
13.| Teodora Vlagi¢ | i feoneives | 1972 2 Povijest 14/25 | neodredeno
14.| Danijel Zgela e 1985 15 Geografia 6/11 neodredeno
15. T;_.‘.Imi§liv Poch RS 1967. 25 Tjelesna i zdravstvena kuitura 22140 neodredeno
anja
18. .:yl ari.n 50 AR KU, 1972. 27 Tielesna i zdravstvena kultura 3/5 neodredeno
ominac
17. ES:::;: P rotale 1974 26 Matematika 16/32 | neodredeno
Helena prof. matematike | fizike, i 12/24 eodredeno
18 1985. 18 Matematika n
' Obrovac o
19. 82’212:36 B T 1966. 32 Fizika, Kemija 13/25 | neodredeno
Anto Bozié dipl. teolog, VSS 1990. 11 Vjeronauk - katolicki 11121 neodredeno
20.
21.|  Almir8abie | s | 1986. 9 Vjeronauk - islamski 2/4 odredeno
S Primjena IKT u uredskom poslovanju, Uvod u
Andrea Sekrotshnie 1989 1 programiranje, Programiranje, Dizajn baza 21/40 neodredeno
22, Poljak informagijske efinologie. 2 podataka, Zastita na radu, Proracunske tablice u
J VS8 poslovanju, Informatika. Informatika (1)




23.

Ivan
Bicani¢

ing.elektrotehnike, V&S

1984.

18

Primijenjena elektrotehnika i elekironika, Uvod u
IKT, Ragunalno dokumentiranje i tehnitka
dokumentacija, Mikroprojekt iz ragunarstva, Uvod
u raéunalne mreZe, Racunalne mreze,
Konfiguriranje racunalnih i mreZnih servisa,
Ugradbeni ragunalni sustavi, Web dizajn

21140

neodredeno

24,

Mirko Cindrié¢

mag. ing. el.,, V5SS

1993.

Digitalna logika, Grada racunala, Dizajn mreznih
stranica, Osnove muliimedije u raunarstvu,
Mikroupravijaéi, Skriptni jezici i Web
programiranje, Grada racunala, Multimedia (1),
Elektrotehnika

21/40

neodredeno

25,

Hrvoje
Klobuéar

dipl. ing. el VSS

1971.

27

Osnove operacijskih sustava, Elektrotehnika u
strojarstvu, Oblikovanje baze podataka, Tehnicko i
poslovno upravijanje i komuniciranje, Operacijski
sustavi, Dijagnostika i odrZavanje operacijskih
sustava (1), Tehnicko i poslovno komuniciranje,
Sigumost informacijskih sustava, PosluZiteljski
operacijski sustavi (1)

21/40

odredeno

26.

Maja
Klemengié

mag. oec., VSS

1986.

12

Osnove ratunovodstva, Ra¢unovodstvo imovine i
obveza, Ratunovodstvo proizvodnje i trgovine,
Uvod u poslovne komunikacije,
Poduzetnicko ratunovodstve , Vjezbenicka tvrtka,
Upravjanje prodajom (I}, Poslovno pregovaranje
()

22/40

neodredeno

27.

Paulina
Cindrié

dipl. ekonomist, VSS

1975.

28

PonaZanje potrosaca, Statistika, VjeZbenicka
tvrtka

22140

neodredeno

28.

lvica Katic

dipl. ekonomist, VSS

1976.

25

Uvod u osobne financije, Daktilografija, Osnove
ekonomije, Bankarstvo i osiguranje,
Mikroekonomija, Novéano poslovanje

22/40

neodredeno

29.

Damira Vuceti¢

magistra inZenjerka
brodogradnje,
Vss

1977.

15

Zadlita materijala i tehnologija obrade vodova,
Servisna radionica i komunikacija s klijentima,
Planiranje popravaka i odrZavanja komponenti
vozila, Upravijanje motorom — opskrba energijom,
Konstrukcija, nacelo rada Cetverotaktnih motora i
pomacni sustavi, Dijagnostika vozila, Radovi na
vozilu, Tehnologija automehanike

23/40

neodredeno

30.

Viktor
Puskaric
(zamjena: Kristina
Radocaj)

prvostupnik inZenjer
strojarstva

2000.

Strojne obrade i zavarivanje, Tehnicko-tehnolodko
dokumentiranje, CNC strojevi, Strojna obrada na
konvencionalnim strojevima, Strojna obrada i
programiranje za CNC tokarenje, Tehnologija
grijanja i klimatizacije, Praktiéna nastava IGK,
Osnove informacijsko komunikzcijske tehnologije

24140

neodredeno

31

Martin Filipcic

magistar inZenjer
strojarstva

1995.

Osnove primijenjene matematike, Osnove algebre
i analiticke geometrije u tehnici, Oznacavanje i
izrada ku¢nih instalacija, Kuéne instalacije - voda,
Kuéne instalacije - plin, Prikljugak kucnih
instalacija, Poslovi pripreme kuéne instalacije,
Odrzavanje kucnih instalacija, Organizacija
poslovanja (I}, Crtanje u prostoru pomoéu ratunala
(I}, Instalacija bazena (1), Hidraulika | pneumatika,
Elementi protoka

22/40

neodredeno

32.

Katarina Katié¢
(zamjena: Roberta
Magdic)

mag. oec., VSS

1998.

Uvod u poduzetni§tvo, Planiranje peduzetnicke
aktivnosti, Pisane poslovne komunikacie,
Marketing, Komunikacijsko prezentacijske vjestine,
Trzidte kapitala, Osnove projektnog upraviianja (1),
Pravno okruzenje poslovanja, Poslovno
komuniciranje u radnom okruzenju, Marketing
usluga (1)

22/40

odredeno

33.

Matija Stjepan
Maradin

sveucilisni magistar
edukacije povijessti i
sveutilisni magistar
edukacije geografie

2000.

Geografija

a7

neodredeno

34.

Ivana Zalac

magistra prava

1989.

Biologija
Geografija

47
611

odredeno

35.

Marijan
Vodopija

magistar edukacije
latinskog jezika, rimske
knjizevnosti i hrvatskog
|atiniteta

1992.

Latinski jezik

4/8

ugovor o
dodatnom
radu

36.

Matko
Grdic¢

sveutiligni magistar
edukacije politshnike i
informatike

2000.

Osnove strojarstva, Precizna mjerenja, Ruéne
obrade i obrade deformacijom, Planiranje i
priprema rada, Rastavljivi spojevi, Nerastavijivi
spojevi, Tehnologija strojne obrade rezanjem,
Korozija i odrZivi razvoj — SIU-2, Organizacija
rada, Racunarstvo, Matematika

21/40

odredeno




» Podaci o ostalim djelatnicima

w0 | e | ek ] Cotudes | SRt [ e | [
{, | Sunmdwes | GEED Sra"“"" 1986. 14 40 tajnica | neodredeno
Josipa mag.ekonomije, voditeljica
Belkovlé ves 1990. 7 40 s 01 e | neotedend
3. | Milan Obajdin p“noin:{;‘l’a"t;r’ sss | 198 | 2 40 domar i loat | neodredeno
4, FJ.EI:.Z?C e 05 1966. 24 40 sprematica | neodredeno
5. ;Zg:;: SSS 1989. 11 30 sprematica | neodredeno
6. éMt:;;r;i zavr?qeg\? S 1966. 29 40 spremadica | neodredeno
7 Vlrj::;ii(: pr%dsa;ac 1974. 28 40 spremagica | neodredeno
. tehniCar za gpera@ivni
8. Mgt ratunalstvo 1990. 16 40 dielatnikza | | cseno
Turkalj 338 sigurnost i
civilnu zastitu
V. Organizacija nastave
a) Prema broju radnih dana u tjednu
@
Polugodiste § o D § Broj dana Blagdani i Oddmor
S8 |8 |3 neradni dani (dana)
—
Radni Nastavni Blagdani DrZavni QOdmor Godinji
o _— praznici ucenika odmor
|, polugodiste IX. 30 4 | 4 22 18 | 18 - - 4 -
od 7.rujnado WL 4 | 5 22 | 2 | 2 - - - -
23. prosinca X130 5 | 4 20 | 20 | 20 1 1 - -
2026. Al 31 4 | 4 21 177 | 17 | 1{1 - 5 4
god. I 6 1 1 2 0 0 1 1 2 s
Il polugodiste I 25 4 4 17 1w | 17 - - - -
od 7. sijecnja do . 28 4 | 4 20 15 | 19 - - 5 -
15. lipnja . 31 4 | 4 22 18 | 18 1 - 4 =
2027. god. V. | 30 4 | 4 22 20 | 20 - - B -
(za ucenike . | 31 | 5|5 | 20 | 20 | 16 1 2t B -
zavrénih razreda | V. 30 4 | 4 21 11 0 e 1 10/21** .
do2l.svibnja) Vi |31 [ 4 |5 8 | 0 [ 0 | - . 22 | 15
Vi 1 31 5 | 4 12 0 0 1* 1 21 11
UKUPNO: 365 | 52 | 52 | 229 | 178 | 162 | 4(3*) | 4(2") | 75/91* | 30

(*) blagdan ili drzavni praznik koji pada na subotu ili nedjefu

(**) maturanti
(nn dan) - nenastavni dan

Napomena: Izmjene plana nastavnih dana moguce su zbog okolnosti koje su nepredvidive, kao i zbog uputa Ministarstva znanosti i obrazovanja.




b) Prema dnevnom rasporedu

Skola radi u petodnevnom radnom tiednu a prema potrebi u $estodnevnom. Radno vrijeme $kole je od 7 do
15 sati, a nastava traje od 8.00 do 14.00 sati.




Godisnji izvedbeni kurikulumi odgojno - obrazovnih programa koji se realiziraju u 2026./2027.

Skolskoj godini

OJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGIJA
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PODRUCJE RADA

TEHNICAR ZA RA
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OPCA GIMNAZIJA (320104)

R.br. NASTAVNI PREDMET BROJ SATI
TJEDNO
l.d . d
1 Hrvatski jezik 4 4
2 |. strani jezik - engleski 3 3
3 II. strani jezik - njemacki 2 2
4, Latinski jezik 2 2
5. Glazbena umjetnost 1 1
6. Likovna umjetnost 1 1
7. Psihologija - 1
8. Povijest 2 7
9. Geografija 2 2
10. Matematika 4 4
11. Fizika 2 Z
12. Kemija 2 2
13. Biologija 2 2
14, Informatika 2 -
185, Tielesna i zdravstvena kultura 2 2
186. Izborni predmet — Vjeronauk-katolicki 1 1
7. Izborni predmet - Informatika - 2
18. Sat razrednog odjela 1 1
UKUPNO: 33 34




PODRUCJE RADA: Elektrotehnika i racunalstvo (A)
ZANIMANJE: TEHNICAR ZA RACUNALSTVO (041624)

MODUL NASTAVNI PREDMET
1. razred 3. razred 4. razred
Hrvaiski jezi 3+) 3+
Strani jezik 3+ 3+
= Povijest = =
3 Geografija - -
g Politika i gospodarstvo - 240
o Tjelesna i zdravstvena kultura 2+) 2+
8 Izborni predmet — Vjeronauk-katolicki/ Vieronauk-islamski/ Etika 110 +0 11110 +0
e Matematika 340 340
o Fizika 2+) 2+)
Kemija - -
Biologija - -
Sat razrednog odjela 140 140
UKUPNO SATIﬂA 15 (15 17 (1)
OSNOVE Tehnicko i poslovno komuniciranje - 1+1
INFORMACIJSKO - | Upotreba informacijske tehnologije u uredskom poslovanju - 5
KOMUNIKACIJSKE Tehnicko dokumentiranje = o
TEHNOLOGHE Uvod u baze podataka S =
Osnove racunala - -
Grada ratunala 2+1 -
RA((‘,‘)SS.S_VSEFV A Opergcijski sustavi ) 1+1 -
Prakti¢éne osnove radunalstva - -
Algoritmi i programiranje - -
Osnove elektrotehnike - =
ELEKTROTEHNIKA | Uvod u elektroniku <
Digitalna logika B
Uvod u racunalne mreze s
RACUNALNE MREZE | Ratunalne mreZe 1+ i
| SIGURNOST Konfiguriranje racunalnih mreZa i servisa - 1+2
Sigurnost informacijskih sustava - 1+1
Mikroupravljagi 1+1 “
MIKROUPRAVLIACI Ugradbeni racunalni sustavi - 1+1
Dizajn baza podataka 1+ -
FROERANIRANS Skriptni jezici i web programiranje 042 0+2
SISTEMSKI IZBORNI | Dijagnostika i odrZavanje informacijskih sustava 142 .
MODUL 1 Multimedija 1+ -
Dijagnostika i odrZavanije informacijskih sustava - 1+1
T2 ORN! I Poslusitelski operaciskisustavi - T+
Web dizajn - 0+1
UKUPNO SATI B1 8+10 6+10
UKUPNO 23+10 23+10




PODRUCJE RADA: EKONOMIJA, TRGOVINA | POSLOVNA ADMINISTRACIJA (A)
ZANIMANJE: EKONOMIST (060724)

3. razred 4. razred
Tiedno Tiedno
; T TV]PN

MODUL | NASTAVNI
PREDMETI

godisnje
bodovi
godisnje
bodovi

T [V ]| PN

Hrvatski jezik 105 | 3

Strani jezik 105 | 3
Povijest - - -
Vjeronauk / Etika B |1 25 32
Geografija 70 | 2 35 64
Tjelesna i w2 2 64
zdravstvena kultura
Matematika 105 | 3 55 9
Kemija & - - - -
Biologija = - 2 - - g

[ E=210=>]
“w
(=2}

LI =20 =]

POIPI| =] 1 QO] W
[+l
[<,]

OPCEOBRAZOVNI
MODUL

w
v |2
(4]

UKUPNO SATI/BODOVA A: | 490 | 14 255 | 448 | 14 255

UDIO OPCEOBRAZOVNIH
PREDMETA / BODOVA U 4% 43% 44% 43%
UKUPNOM FONDU %

Sat razrednog 35 | 1 3 1
odjela

3. razred 4. razred
Tjedno Tjedno

B1 OBVEZNI NASTAVNI
STRUKOVNI PREDMETI
MODULI

godisnje
bodovi
godisnje

| bodovi

-~
(=2}
=
r

OSNOVE Osnove ekonomije 0 | 2
EKONOMIJE Statistika 10

(8]

Poslovne komunikacije

POSLOVNE

KOMUNIKACIJE Komunikacijsko
prezentacijske viestine

700 4 1 F 4

Osnove ratunovodstva
Ratunovodstvo
RACUNOVODSTVO | tro§kova i imovine
EINANCIJE Ratunovodsivo 105 |2 (1 6
proizvodnje i trgovine
Poduzetnicko 128 113 8
ratunovodstvo

MARKETING Marketing EEN 45 [ 64 [ 1|1 35

FINANCIJSKO Bankarstvo | osiguranjp | 105 | 2 | 1 55 | 64 2 35
TRZISTE | = - o
INSTITUCIJE Trziste kapitala

PODUZETNISTVO U

PRIMJENI PoduzetniSivo

VjeZbenicka tvrika 70 2 45 64 2 35

DRUSTVENO Drustveno odgovorno
ODGOVORNO poslovanje
POSLOVANJE

PRAVNO Pravno okruzenje 64 3
OKRUZENJE poslovanja 2
POSLOVANJA

NFORMATIKA Informatika

UKUPNO SATI/ BODOVA Bf1: 560 | 9|7 3156 | $12 16| 8 27,5

UDIO OBVEZNIH STRUKOVNIH
PREDMETA | BODOVA U 50% 53% 50% 46%
UKUPNOM FONDU %

17



3. razred 4. razred
B2 IZBORNI NASTAVNI . Tiedno i .| Tedno B
STRUKOVNI | PREDMETI | & £ | g $
MODULI S T V | PN = 3 T V | PN 2
OBITELJSKI Obiteljski
POSAQ posao
GLOBALNO Globalno
POSLOVNO pOS|OVﬂ0
OKRUZENJE okruzenje
uvoD u Uvod u
POSLOVNO poslovno
UPRAVLJANJE upravijanje
OSNOVE TURIZMA | OSTOVE
turizma
RACUNOVODSTVO | Ragunovodstvo
NEPROFITNIH nepmﬁmih
ORGANIZACUA | organizacija
UPRAVLJANJE Upravljanje 70 |11 3
PRODAJOM prodajom
ANALIZA Analiza
FINANCIJSKIH financijskih
IZVJESCA izvjesca
MARKETING Marketing
USLUGA usluga all Ky ’
UKUPNO SATI/ BODOVA B2: v DR R 3 64 | 1|1 3
UDIO IZBORNIH STRUKOVNIH
PREDMETA / BODOVA U 6% 5% 6% 5%
UKUPNOM FONDU %
UKUPNO SATI/ BODOVA 60 | 10! 5 | 57| 7 | 9 05
B1+B2
UDIO STRUKOVNIH
PREDMETA /| BODOVA U 56% 58% 56% 51%
UKUPNOM FONDU %
C. ZAVRSNI RAD
UKUPNO BODOVA C. 4
SVEUKUPNO SATI/ BODOVI s | w | o T T e w

A+B+C




PODRUCJE RADA: STROJARSTVO, BRODOGRADNJA | METALURGIJA
I. godina | - automehatronicar/ka (014234)
- monter/ka strojarskih instalacija (015203) (modularna nastava)
Il. godina | - automehatronicar/ka (014234)
- monter/ka strojnih instalacija (015203)
- operater/ka za strojne obrade (011806) (modularna nastava)
Ill. godina | - instalater grijanja i klimatizacije (013633)
- automehanicar/ka (014233)) ( ¢ model)

l.a) Zajednicki dio (35 tjedana)

......................................................

sva zanimanja ( modularna nasfava)

Naziv Razred, bodovi, sati
"pizg":]:?f 1. | brojsati | CSVET 2. | brojsati CSVET
Hrvatski jezik 105 6 105 6
Strani jezik | 70 4 70 4
Tielesna i
zdravstvena 70 2 70 2
kultura
Povijest 70 3
Vjeronauk/Etika 35 1 35 1
UKUPNO 350 16 280 13
1.b) Zajedniéki dio (35 jedana)...............cceerunmnecaemnennsinini s sva zanimanja ( ¢ model)
R.BR. NASTAVNI PREDMET BROJ SATI TJEDNO
ll.b
1 Hrvatski jezik 3
2. Strani jezik 2
3. Politika i gospodarstvo /
4, Tielesna i zdravstvena kultura 2
5. Etika/ Vjeronauk 1
6. Matematika 5
i Racunalstvo 2
UKUPNO 1) 12
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R.BR. | NASTAVNI PREDMET SATI GODISNJE
1. Elementi protoka

1. Tehnologija grijanja i klimatizacije

3. Prakticna nastava grijanja i klimatizacije 18
UKUPAN STRUCNI DIO 23
SVEUKUPNO 35
STRCNA PRAKSA (sati godisnje) 35
R.BR. | NASTAVNI PREDMET SATI GODISNJE
L Ekektrotehnika

2, Hidraulika i pneumatika

2. Tehnologija automehanike

4 Praktiéna nastava automehanike 16
UKUPAN STRUCNI DIO 22
SVEUKUPNO 34
STRCNA PRAKSA (sati godisnje) 35

B3.b| instalater grijanja i
klimatizacije

automehanicar

Provodenje svih sedam medupredmetnih tema planira se u sklopu Godisnjeg izvedbenog kurikuluma nastavnog predmeta i

Godisnjeg plana razrednika, a ostvarivanje nije potrebno posebno biljeziti nije potrebno posebno oznaavati u Pregledu rada
(e-Dnevniku).




ORGANIZACIJA PRAKTICNE NASTAVE
u 2026./2027. sk. god.

Tablica 1.
AN PON uT SR CET PET SUB
RAZRED
® ® ® ® ®
PRV (8) (Skolska (Skolska (Skolska (Skolska (skolska
(modulama radionica, RCK, | radionica, RCK, | radionica, RCK, | radionica, RCK, | radionica, RCK, T
obrtnicke obrnicke obrtnicke obrtnicke obrinicke sl
nastava) o . . - o
radionice) radionice) radionice) radionice) radionice)
® ®
DRUGI (B) Automehatronicari, | Automehatronicari
moddama | e Monteri strojarskih | Monteri strojarskin Neradni dan
instalacija, Operater | instalacija, Operater
nastava) za strojne obrade za sirojne obrade
. ® ®
TRECIE) | a1k - = AMLIGK | Nerachidan
(C MODEL)
(u procesu) (u procesu)
® = vjezbe planirane u kurikulumu modula izvodit Ge se prema mogucnostima i tiednom rasporedu
Prakiiéna nastava izvod se tijekom nastavne godine prema rasporedu u gomjoj tablici, a nakon zavretka opceg struéno-teorijskog
diela nastave ugenici nastavijaju sa struénom praksom (UTR-om) prema rasporedu:
2. god. - automehatronicari - 23.2, 24.2, 25.2, 30.3, 31.3,1.4, 24, 17.6, 18, 23.6, 24.6, 25.6, 28.6, 20.6.2027. -
112 radna sata ( 14 radna dana )
monteri strojarskih instalacija - 17.6,18.6, 23.6, 24.6, 25.6, 28.6.2027. - 48 radna sata (6 radnih dana)
operater za strojne obrade - 17.6,18.6, 23.6, 24.6, 25.6, 28.6, 29.6.2027. - 56 radna sata (7 radnih dana)
3. god. - automehanicari i instalateri grijanja i kimatizacije - 24.5., 26.5., 26.5, 28.5.131.5.2027. - 35 radnih sati (5
radnih dana)
5 PLAN REALIZACIJE
PRAKTICNE NASTAVE U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.
Tablica 3. DRUGA GODINA - automehatroniéar, monter strojarskih instalacija, operater za strojne obrade
OBLIK TRAJANJE RADNIH SATI
RADNI PRAGES 7. rujna 2026. do 15. lipnja 2027. 560
(redovna nastavna godina)
Automehatronicar - 14 radna dana (23.2, 24.2, 25.2, 30.3,
31.3,1.4,24,17.6,186., 23.6., 24.6., 25.6., 28.6., 29.6.2027.) 12— AM
UTR Monter strojarskih instalacija — 6 radnih dana ( 17.6,1 8.6., 48 - S
236.,24.6.,25.6., 28.6.2027.) 56 0S0
Operater za strojne obrade — 7 radnih dana (17.6.,18.6., 23.6.,
24.6.,25.6., 28.6., 29.6.2027 )
672 - AM
UKUPNO: 608 - MSI
616 - 0SO
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Tablica 4. TRECA GODINA - automehaniéar i instalater grijanja i klimatizacije

OBLIK TRAJANJE RADNIH SATI
RADNI PROCES
(redovna nastavna godina) 7. rujna 2026. do 21. svibnja 2027. 512
SKOLSKA RADIONICA
( instalateri grijanja i klimatizacije 7. rujna 2026. do 21. svibnja 2027. 70
- ¢ model)
LJETO o radnih dana (24.5., 25.5., 26.5., 28.5., 31.5.2027.) 36
UKUPNO L
BROJ RADNIH DANA | TJEDANA U SKOLSKOJ GODINI 2026./27.
|. polugodiste II. polugodiste UKUPNO
Dana 77 101 178
o Tiedana 16 22 38
Dana 77 85 162
U SO, Tjedana 16 18 34

» Popis poduzeca, ustanova i obrtnickih radionica u kojima uéenici
obavljaju prakti¢nu nastavu i struénu praksu

¢ "Autopromet" d.d., Petra Svaci¢a 7, Slunj

¢ Auto Yakka obrt za automehanicarske usluge, Grabovac, Grabovac 56/1

¢ Obrt za postavljanje grijanja GRIJANJE MONT, Cetingrad, Tatar Varoé 126

¢ DARAC, obrt za autoelektri¢arske usluge, Slunj, Nikole Turkalja 6

¢ MALIC, obrt za grijanje, vodu i hladenje, IRINOVAC 73, IRINOVAC

¢ STROM, obrt za elektroinstalacijske radove, Gospi¢, Pazarigka 5

¢ Ugostiteljski obrt PINO, Slunj, Gornji Nik$i¢ 56

¢ INSTALACIJE LUKAS, obrt za usluge, JURE BELKOVICA 19, SLUNJ

¢ KOS Instalacije, obrt za instalacije vode, grijanja i klimatizacije, Slunj, Podmelnica 22
¢ Vj-eko d.o.o, Ladihoviceva 18, Slunj

¢ FRNJA, obrt za vulkanizerske i automehanicarske usluge, Korenica, Josipa Joviéa 21
¢ Auto Hrvatska, Karlovac, Zagrebacka ulica 15

¢ NP Plitvicka jezera", Plitvicka jezera, Josipa Joviéa 19

¢ Klima-KA* obrt za klimatizaciju, Dragutina Domjaniéa 11, Karlovac

Voditelj praktiéne nastave: Viktor Puskari¢, bacc.ing.mech
(za zanimanja automehanicar, instalater grijanja i klimatizacije)
Voditelji UTR-a : Viktor Puskari¢, bacc.ing.mech
(za zanimanje operater za strojne obrade)
Damira Vuceti¢, mag.ing.nav.arch.
(za zanimanje automehatroni¢ar)
Martin Filipéic, mag. ing. mech.
(za zanimanje monter strojarskih instalacija)
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VI.  Tjedna zaduZenja nastavnika

Neposredni odgojno obrazovni rad UKUPNA ZADUZENJA
R. | Imeiprezime a8 lw | o |@ :

br. = = @ 1% (B |y g = 5 ~ | o a -

. s |%8|= |2 |5 |S22 B |5 | 8 |SqBuw|E |2 |2

£ | {0/ 58 = |2 |8 |28 53 25 =8| £ | % £ 233835 | S

€ | 2515 |8 |g | 5% ¢85 8% 53§ s 2182|328 |3

£R|8 |2 |z |87 %¢ &k g R S

g8~ = (=] = & = =
1. | A Stjepi¢ 14 2 20 20 40
2. | M. Lonéar 10 11 2 9 18
3. | ASantek 9 9 9 18
Magdic¢

4, | V. Marjanovi¢ 3 3 3 6
5. | M. Hodak 3 3 3 6
6. | | Cindri¢ 17 2 2 21 19 40
7. | S.Povrzenic 9 9 8 17
8. | P.Vinski b 5 4 9
9. | A Magdic¢ 6 6 5 11
10. | M. Fadiga 2 2 2 4
11. | D. Franusi¢ 2 2 1 1 2
12. | |.Mravunac 6 6 ) 11
13. | T. Vlasi¢ 8 2 2 2 14 11 25
14. | D. Zgela 8 6 5 11
15. | T. Flanjak 20 2 22 18 40
16. | M. Tominac 2 1 3 2 )
17. | B. Kusani¢ 14 2 16 16 32
18. | H. Obrovac 14 2 16 4 12 24
19. | |. BozZicevié 15 1 16 3 12 25
20. | |. Zalac 11 1 12 10 | 22
21. | M. Vodopija 4 4 4 8
22. | A BozZi¢ 11 11 10 21
23. | A.8abi¢ 2 2 2 4
24. | APoljak 19 1 22 1 19 40
25. | |.Bi¢anic 20 2 1 23 2 19 40
26. | M. Cindri¢ 22 1 23 2 19 40
27. | H. Klobucar 19,6 2 2 i 246 | 36 19 40
28. | M. Klemengi¢ 20,5 2 1 2351 15 18 40
29. | P. Cindrié 8 2 1 11 9 20
30. | |.Kati¢ 19 2 1 22 18 40
31. | K Katié 21,6 2 1 246 | 2,6 18 40
32. | M. S. Maradin 2 2 4 3 7
33. | D. Vudetic 11 2 1 4 4 23 17 40
34. | V. Puskaric 11,3 2 2 1 2 8 2631 23 16 40
35. | M. Filipci¢ 17 1 4 22 18 40
36. | M. Grdi¢ 20,9 2 1 239 | 29 19 40
37. | K. Masi¢ 40 | 25 15 40
38. | D. Jeli¢ 201 13 7 20

Od ukupno 38 nastavnika 17 radi s punim, a 21 s nepunim radnim vremenom.
Dio djelatnika, osim u nasoj $koli, zaposleni su i u drugim Skolama:

Marina Lonéar, prof. filozofije i hrvatskog jezika i knjizevnosti — 08 Netreti¢
- Ana Santek Magdi¢, prof. hvatskog jezika i knjizevnosti — P
- Vesna Marjanovic, prof. hrvatskog jezika ii poljskog jezika i knjizevnosti —

rirodoslovna $kola Karlovac
Prirodoslovna $kola Karlovac, OS Dragani¢

Sunéica PovrZeni, prof. engleskog jezika i knjizevnosti | ruskog jezika i knjizevnosti — Prirodoslovna §kola Karlovac

Petra Vinski, magistra edukacije engleskog jezika i knjizevnosti i hrvatskog jezika i knjizevnosti

- Matea Fadiga, magistra muzike, Centar za odgoj i obrazovanje djece | mladezi, OS Katarina Zrinski
- Denis Franusi¢, prof. liowne kulture — OS ,Slava Radkaj*, Ozalj, OS Siunj

— Gimnazija Karlovac, OS Svarca
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Ivana Mravunac, prof. sociologile i filozofije — Srednja $kola Duga Resa, Glazbena $kola Karlovac
- Teodora Vlasic, prof. povijesti i Geskog jezika i knjizevnosti — Glazbena $kola Karlovac
Danijel Zgela, prof. geografijle — Strukovna kola Sisak ;
Marinko Tominac, prof. fizicke kulture — OS Cetingrad, OS Zakanje, OS Draganic
Helena Obrovac, prof. matematike i fizike — OS Slunj
Ivanka BoZicevic, prof. fizike i kemie — OS Cetingrad
- Bozena Kusani¢, prof. matematike i informatike — OS Slunj
- Anto Bozi¢, magistar teologie — Srednja $kola Plitvicka Jezera
Almir Sabié, bakalaureat islamske vieronauke — OS Katarine Zrinski, Krnjak, OS Dragojle Jarnevi¢, Karlovac,
Srednja $kola Topusko, Medicinska $kola Karlovac, OS Draganic

Marijan Vodopija, mag. educ. latinskog jezika, rimske knjizevnosti i hrvatskog latiniteta — Gornjogradska gimnazija Zagreb, Skola
primjenjene umjetnosti i dizajna Zagreb, Srednja gospodarska kola Krizevci

VIl.  Orijentacijski kalendar rada $kole

a.) Odgojno - obrazovna razdoblja
Nastavna godina poinje 7. rujna 2026. godine, a zavrsava 15. lipnja 2027.
UCenicima zavrsnih razreda nastava zavrsava 21. svibnja 2027. godine.
Nastava se ustrojava u dva polugodista:
. polugodiste - traje od 7. rujna 2026. godine do 23. prosinca 2026. godine,
Il. polugodidte - traje od 7. sijecnja 2027. godine do 15. lipnja 2027. godine,
a za ucenike zavrénih razreda do 21. svibnja 2027. godine
Nastava se organizira i izvodi u 35 (petodnevnin) nastavnih tiedana i 178 nastavnih dana, osim za zavr$ne
razrede za koje se nastava organizira u 32 (petodnevna) nastavna tiedna i 162 nastavna dana te uenike upisane u
1.b i 2.b po modularnoj nastavi kroz 35 radnih tiedna i 178 nastavnih dana te za uéenike upisane u 3.b po
klasnicnom modelu obrazovanja kroz 32 tiedna i 162 nastavna dana.

b) Razdoblja odmora ucenika
Tijekom $kolske godine uéenici imaju: zimski, proljetni i lietni odmor.

Zimski odmor za ucenike
- prvidio - pocinje 23. prosinca 2026. i traje do 5. sijeénja 2027. godine (s tim da nastava poginje 7. sijeénja 2027.)
- drugi dio - poCinje 22. veljace 2027. i traje do 26. veljade 2027. godine (s tim da nastava potinje 1. ozujka 2027.)
Proljetni odmor za uéenike
- pocinje 25. ozujka 2026. i zavrSava 2. travnja 2027. godine (s tim da nastava poginje 5. travnja 2027.)

Ljetni odmor ucenika
- poCinje 16. lipnja 2027. godine, osim za ugenike koji polazu predmetni, razredni, dopunski ili razlikovni
ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavréni rad ili ispite drzavne mature, za ucenike u programima
Ciji se veci dio izvodi u obliku praktiéne nastave i viezbi, kao i za uenike koji u to vrijeme imaju struénu
praksu.



¢) Dopunski rad

d) Rokovi za polaganje ispita

za utenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva nastavna predmeta, Skola
organizira pomo¢ u uéenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski rad koji je u¢enik duZan pohadati.
Utvrduije se trajanje dopunskog rada od 10 sati po nastavnom predmetu, osim u slu¢aju ako pojedini predmetni
nastavnik prediozi drugadije trajanje dopunskoga rada koje ne moZe biti krace od 10 sati niti dulje od 25 sati po

nastavnom predmetu, a $to na prijedlog nastavnika utvrduje Nastavnicko vijece.

Dopunski rad ¢e se odrzavati nakon kraja nastavne godine za zavréne razrede (4.a,4.c) i nakon kraja nastavne
godine za ostale razrede (1.ac,b,d; 2.a,b,c; 3.a,b,0).

Razredi Pocetak odvijanja dopunskoga rada

4.a4c

26. svibnja 2027.

1.ac, 2.ac, 1.b,d; 2.b.d;
d.ab,c

23. lipnja 2027.

U slucaju da ugenik tijekom dopunskoga rada ostvari otekivane ishode, nastavnik mu zakljucuje prolaznu ocjenu. S
ocjenom ili potrebom upucivanja na popravni ispit, nastavnik upoznaje ucenika na zadnjem satu dopunskoga rada.
Ako se uceniku &kole nakon dopunskoga rada ne zakljuéi prolazna ocjena, ucenik se upucuje na popravni ispit

> Popravni ispiti:

Datum Dani u
R.br. Razredni odjeli Zanimanje odrzavanja fied
i jednu
ispita
1; Zavrsni 4.a | Tehni¢ar za ratunalstvo
razredi: 4.c | Ekonomist
3.b | Instalater grijanja i klimatizacije (C),
Automehanicar (C)
2 Ostali 1.ac | Tehnicar za racunarstvo, Referent za poslovnu
razredi: ekonomiju 17.18.119
2.ac | Tehnitar za racunarstvo, Referent za poslovnu i i
i kolovoza srijeda,
ekongmuu ] 2027 sehvriak
3.a | Tehni¢ar za radunalstvo ‘
1.b | Monter strojarskih instalacija, Automehatronicar
2.b | Monter strojarskih instalacija, Automehatronicar,
Operater za strojne obrade
3.c | Ekonomist
1.d, 2.d | Opéa gimnazija
» Razredni ispiti
Razredi Vrijeme
1.1ok | za zavrSne razrede Prijava — 12. travnja 2027.
Vrijeme odrZavanja:
od 3. do 14. svibnja 2027. godine N
2.rok | za ostale ucenike Prijava — 3. svibnja 2027.

Vrijeme odrZavanja:
od 31. svibnja do 11. lipnja 2027. godine
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» Razlikovni (predmetni) ispiti

Vrijleme odrzavanja: od listopada 2026. do 31. sije¢nja 2027. godine
(odnosno i u drugim terminima tijekom $kolske godine prema prethodnoj odluci Razrednog vijeta)

e) Drzavna matura
(Zavrsetak nastave za ucenike zavr$nih razreda: 21. svibnja 2027. )

KALENDAR POLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE U PRVOM ROKU 2026./2027.

DATUM DAN PREDMET
7.6.2027. ponedjeljak Logika
8.6.2027. utorak Njemar“:ki jEZik (vi8a | cenovna razina)
Filozofija
9.6.2027. srijeda Fizika
Likovna umjetnost
10.6.2027. Cetvrtak Biologija
Povijest
11.6.2027. petak Psihologija
Informatika
14.6.2027. ponedijeljak Politika i gospodarstvo
Geografija
16.6.2027. srijeda Hrvatski jezik gest + sazeta)
17.6.2027. Cetvrtak Hrvatski jezik (ese)
18.6.2027. petak Engleski jeZik(\d‘léaiosnwna razina)
23.6.2027. srijeda Kemija
Sociologija
24.6.2027. Cetvrtak Matematika {viga i osnovna razina)
25.6.2027. petak Glazbena umjetnost
Vjeronauk
Etika

PRIJAVA ISPITA: 1.12.2026. - 15.2.2027.
OBJAVA REZULTATA: 7.7.2027.

ROK ZA PRIGOVORE: 9.7.2027.

KONACNA OBJAVA REZULTATA: 14.7.2027.
PODJELA SVJEDODZBI: 16.7.2027.

KALENDAR POLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE U DRUGOM ROKU 2026./2027.

DATUM DAN PREDMET
20.8.2027. petak Vijeronauk
Etika
23.8.2027. ponedjeljak Hrvatski jezik gest + sazstek)
Filozofija
24.8.2027. utorak Hrvatski jezik (ess)
Glazbena umijetnost
25.8.2027. srijeda Kemija
Psihologija
26.8.2027. cetvrtak Fizika
Likovna umjetnost
27.8.2027. petak Engleski jeZik (vida i osnovnarazing)
Logika
30.8.2027. ponedjeljak Matematika wisai osnovna razina
Scciologija
31.8.2027. utorak Biologija
Povijet
1.9.2027. srijeda Informatika
Politika i gospodarstvo
2.9.2027. Cetvrtak Geografija
3.9.2027. petak Latinski jezik pisai osnovna razina)

PRIJAVA ISPITA: 17.7.2027. - 28.7.2027.
OBJAVA REZULTATA: 8.9.2027.
ROK ZA PRIGOVORE: 10.9.2027.



OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 15.9.2027.
PODJELA SVJEDODZBI: 16.9.2027.

Napomena — Kalendar podijeze promjenama u skladu s naputcima Ministarstva znanosti i
obrazovanja i Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja.

Za potrebe obavljanja pripremnih i drugih radnji u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u
$kolskoj godini 2026./2027. imenovano je Skolsko ispitno povjerenstvo u sastavu:

1. Tea Skukan, dipl. oec. - predsjednica

2. Teodora Vlasi¢, prof. - ispitna koordinatorica

3. Mirko Cindri¢, mag. ing. el. - lan (zamjenik ispitne koordinatorice)
4. Paulina Cindri€, dipl. oec. - ¢lanica (razrednica 4.c razreda)

5. Hrvoje Klobugar, dipl. ing. el. - 8lan (razrednik 4.a razreda)

6. Ivan Bicanic, ing. el. - Clan

7. Katarina Masic, prof. - ¢lanica

Skolsko ispitno povjerenstvo obavija sliedete poslove:

e utvrduje preliminamni popis uéenika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih predprijava i dostavlja ga
o Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanija
utvrduje kona¢an popis ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga Centru
 odluéuje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita
e zaprima prigovore uéenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore uéenika na ocjene te
dostavlja Centru pisano misljenje
» utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita
e obavljai druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita



f) Izradba i obrana zavrSnoga rada

KALENDAR IZRADE | OBRANE ZAVRSNOGA RADA U $KOLSKOJ GODINI 2026./2027.

(4.a,4.c,3.b razred)
LJETNI ROK
¢ Donosenje tema zavrénog rada do 16.10.2026. (petak)
¢ Izbor tema zavrSnoga rada do 30.10.2026. (petak)
¢ Prijava obrane zavrdnoga rada 24.3.2027. (srijeda)
¢ lzradba zavr$noga rada do 28.5.2027. (petak)
{uCenik je duZan pisani dio |zradbe, koju je pritvatio mentor, predati u urudzbeni zapisnik Skole naikasnije 10 dana prije obrane)

¢ Predaja zavr§noga rada Jzadnji rok! 28.5.2027. (petak)
¢ Obrana zavr$noga rada 10.,11.1i 14.6.2_027.

(Cetvrtak, petak, ponedjeljak)
¢ Objava rezultata zavrSnoga rada 16.6.2027. (srijeda)
¢ Urucivanje svjedodzZbi o zavrénome radu 24.6.2027. (zetvrtak)

Vremenik izradbe i obrane zavr$noga rada
s planom odrZavanja sjednica Prosudbenoga odbora i ostalim aktivnostima

(ljetni rok)
¢ Objava vremenika izradbe i obrane zavrsnoga rada do 6.10.2026.
¢ Upoznavanje uéenika zavr$nih razreda sa sadrzajem, uvjetima, na&inom i do 15.10.2026.
postupkom izradbe i obrane zavr$nog rada
> 1. Sjednica Prosudbenoga odbora 16.10.2026.
= konstituiranje Prosudbenoga odbora (petak)

s donodenje tema zavrSnoga rada za sve rokove u $k.god, 2026./2027.
o Imenovanje povjerenstava za obranu zavrénoga rada

¢ lIzbor tema zavr$noga rada do 30.10.2026. (petak)
¢ Prijava obrane zavr§noga rada 24.3.2027. (srijeda)
» 2. Sjednica Prosudbenoga odbora 24.3.2027.

e utvrdivanje i potvrdivanje uenika koji su se prijavili za obranu zavr$noga rada (srijeda)

Zadnji dan nastavne godine za maturante 21.5.2027. (petak)

¢ Predaja zavrSnoga rada fzadnji rok/ 28.5.2027. (petak)
» 3. Sjednica Prosudbenoga odbora 8.6.2027.

e utvrdivanje konatne ocjene izradbe zavrinoga rada (utorak)

®  utvrdivanje i potvrdiv. ucenika koji su stekli pravo pristupiti obrani zavrdnoga rada
* utvrdivanje rasporeda uCenika po skupinama za izvodenje obrane zavr$noga rada

¢ Obrana zavr$noga rada 10.,11.114.6.2027.
- (Cetvrtak, petak, ponedijeljak)
» 4. Sjednica Prosudbenoga odbora 16.6.2027.
*  utvrdivanje opceg uspjeha ucenika iz izradbe i obrane zavrinoga rada (srijeda)

e utvrdivanje ucenika koji se upuéuju na ponovnu izradbu zavrnoga rada

e utvrdivanje uCenika koji se upuéuju na ponavljanje obrane bez ponavljanja izradbe
zavrsnoga rada

¢ Objava rezultata zavr$noga rada (4.a, 4.c, 3.b) 16.6.2027. (sriieda)
¢ Urucivanje svjedodzbi o zavrénome radu 24.6.2027. (zetvriak)
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JESENSKI ROK

Prijava obrane zavr$noga rada

do 2.7.2027. (petak)

Izradba zavrénoga rada do 6.8.2027.
(uéenik je duzan pisani dio Izradbe, koju je prihvatio mentor, predati u urudzbeni zapisnik (petak)
gkole najkasnije 10 dana prije obrane)
Predaja zavr$noga rada Izadnji rok/ 6.8.2027.
(petak)
Obrana zavr$noga rada 23.124.8.2027.
(ponedieljak, utorak)
Objava rezultata zavrénoga rada 25.8.2027.
(srijeda)
Urucivanje svjedodZbi o zavrSnome radu 30.8.2027.
(ponedieljak) ]

Vremenik izradbe i obrane zavr$nog rada

s planom odrzavanja sjednica Prosudbenoga odbora i ostalim aktivnostima

(jesenski rok)

1. Sjednica Prosudbenoga odbora 2.7.2027.
utvrdivanje i potvrdivanje ucenika kaji su se prijavili za obranu zavrénoga rada (petak)

Predaja zavr8noga rada Izadniji rok! 6.8.2027.
(petak)

Popravni ispiti

17.,18.,19.8.2027.
(utorak, srijeda, Cetvrtak)

2. Sjednica Prosudbenoga odbora 20.8.2027.
s utvrdivanje konatne ocjene izradbe zavrinoga rada (petak)
e utvrdivanje i potvrdivanje uenika koji su stekli pravo pristupiti obrani zavrsnoga rada
e utvrdivanje rasporeda utenika po skupinama za izvodenje obrane zavr$nog rada
Obrana zavrsnoga rada 23.124.8.2027.
(ponedjeljak, utorak)
3. Sjednica Prosudbenoga odbora 25.8.2027.
e  utvrdivanje opéeg uspjeha u¢enika iz izradbe i obrane zavrénoga rada (srijeda)
«  utvrdivanje ugenika koji se upuuju na ponovnu izradbu zavr$noga rada
» utvrdivanje ucenika koji se upucuju na ponavijanje obrane bez ponavijanja izradbe
zavrnoga rada
¢ Objava rezultata zavr$noga rada (4.a,4.ci3.b) 2568123?7'
srijeda
Uruéivanje svjedodzbi o zavrSnome radu 30.8.2027.
(ponedjeljak)
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ZIMSKI ROK

¢ Prijava obrane zavrSnoga rada 26.11.2027. (petak)
» 1. Sjednica Prosudbenoga odbora 26.11.2027.

» utvrdivanje i potvrdivanje uCenika koji su se prijavili za obranu zavr§noga rada (petak)
¢ lzradba zavrénoga rada do 20.1.2027. (srijeda)

(uenik je duzan pisani dio lzradbe, koju je prihvatio mentor, predati u urudzbeni zapisnik &kole najkasnije 10 dana prije obrane)

¢ Predaja zavrSnoga rada 19.1.2028. (srijeda)
» 2. Sjednica Prosudbenoga odbora 24.1.2028.

e utvrdivanje konaéne ocjene izradbe zavr§noga rada (ponedjeljak)

»  utvrdivanje i potvrdivanje u¢enika koji su stekli pravo pristupiti obrani zavrénoga rada

e utvrdivanje rasporeda u¢enika za izvodenje obrane zavr§noga rada
¢ Obrana zavrinoga rada 1.12.2.2028.

(utorak, srijeda)

» 3. Sjednica Prosudbenoga odbora 4.2.2028.

s utvrdivanje opéeg uspjeha ugenika iz izradbe i obrane zavr$noga rada (petak)
¢ Objava rezultata zavrSnoga rada 4.2.2028. (petak)
¢ Urucivanje svjedodzbi o zavr§nome radu 7.2.2028. (ponedieljak)




> Vremenik dogadanja tijekom Skolske godine 2026./2027.

I. polugodiste

Dan Datum
ponedjeljak 7.9.2026. O  pocetak nastavne godine
srijeda, Cetvrtak | 16. i 17.9.2026. 0 roditeljski sastanci (za sve razredne odjele)
ponedjeljak 5.10.2026. ¢  sjednica Nastavni¢koga vije¢a
ponedjeljak 2.11.2026. O inicijalne sjednice razrednih vije¢a
srijeda, cetvrtak | 2. 3.12.2026. O roditeljski sastanci
24.12.2026. do 5.1.2027. O prvi dio zZimskog edmora ugenika
Il. polugodiste
Cetvrtak 7.1.2027. O potetak nastave u Il. polugodistu
ponedjeljak 11.1.2027. O sjednice razrednih vijeca na kraju . polugodista
11.1.2027. 0 sjednica Nastavnickoga vijeca na kraju |. polugodista
sijecanj, veljata 2027. O plan upisa u |. razrede za $k. god. 2027./2028.
sriieda, Cetvrtak | 17, 18.3.2027. ¢ roditeljski sastanci
25.3. do 2.4.2027. ¢ prolietni odmor u¢enika
5.4.2027. O  pocetak nastave nakon proljetnog odmora
ponedjeljak 5.4.2027. O sjednice razrednih vije¢a
ponedjeljak 5.4.2027. O sjednica Nastavnickog vijeca
ponedjeljak 12.4.2027. ¢  Dan $kole (obilieZavanje 12.4.2026.)
petak 21.5.2027. ¢  zavr§etak nastavne godine za maturante
ponedjeljak 24.5.2027. O  sjednice razrednih vijeca za zavrne razrede
ponedjeljak 24.5.2027. ¢ sjednica Nastavnickoga vije¢a za zavréne razrede
od utorka 25.5.2027. 0  dopunski rad za uéenike zavrsnih razreda (4.a,4.c)
srijeda 9.6.2027. O s;'ednice razrednih vije(':a (za 3.b razred i nakon dopunskoga rada za zavrine razrede)
srijeda 9.6.2027. ¢ sjednica Nastavnickog vijeca (za3.brazred i nakon dopunskoga rada za zavrsne
razrede)
utorak 15.6.2027. ¢  zavrSetak nastavne godine
ponedjeljak 21.6.2027. 0 sjednice razrednih vije¢a za ., Il. i lll. razrede
ponedjeljak 21.6.2027. 0  sjednica Nastavnickoga vije¢a za |., Il. i lll. razrede
od srijede 23.6.2027. 0 dopunski rad za ugenike 1.,2. i 3.-ih razreda iza zavrs.3.b
razr.
srijeda 7.1.2027. O sjednice razrednih vije¢a nakon dopunskog rada
srijeda 7.7.2027. 0 1sjeidnica Nastavnitkoga vijeca nakon dopunskog rada .2 13-z
b, 2b, 3.b) ==
lipanj, srpanj 2027. O ljetni upisni rok za |. razrede za $k. god. 2027./2028.
g;c;ﬁi;ksrueda, 17.18.119.8.2027. O popravnirok za I IIL i V. razrede
ponedjeljak 23.8.2027. O sjednice razrednih vije¢a nakon popravnoga roka
ponedjeljak 23.8.2026. 0  sjednica Nastavnickoga vije¢a nakon popravnog roka
kolovoz, rujan 2027. 0 jesenski upisni rok u . razred za 2027./2028. Skolsku godinu
utorak 31.8.2027. O upis ucenika u I1., Ill. i IV.-e razrede
| utorak 31.8.2027. 0 sjednica Nastavnickoga vijeca na kraju Skolske godine

> Dan otvorenih vrata odrzat ée se u travnju odnosno svibnju 2027.

lzmjene vremenika moguce su uslijed neplaniranih i nepredvidijivih okolnosti,

kao i prema uputama Ministarstva
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g) Znacajni datumi

X

» Neradni dani (blagdani) u tijeku Skolske godine

Dan Datum Blagdan
nedjelja 1.11.2026 O Svisveti
srijeda 18.11.2026. ¢ Dan sjetanja na Zrtve Domovinskog rata,
Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara i Skabmije
petak 25.12.2026. ¢ Bozi¢
subota 26.12.2026. ¢ 1. dan po BoZicu, sv. Stiepan
petak 1.1.2027. ¢ Nova godina
srijeda 6.1.2027. ¢ Bogojavljanje ili Sveta tri kralja
nedjelja 28.3.2027. 0 Uskrs
ponedijeljak 29.3.2027. 0 Uskrsni ponedieljak
ponedjeljak 12.4.2027. O Dan skole
obiljezit ¢e se 12.4.2027. (ponedjeljak)
subota 1.5.2027. ¢  Praznik rada
Betvrtak 28.5.2027. ¢ Tijelovo
nedjelja 30.5.2027. ¢ Dan drzavnosti
utorak 22.6.2027. ¢ Dan antifaSisticke borbe
Cetvrtak 5.8.2027. ¢ Dan pobjede i domovinske zahvalnosti
¢ Dan hrvatskih branitelja
nedjelja 15.8.2027. 0 Velika Gospa




VIll.  Socijalna i zdravstvena zastita
Podrucje Svrha aktivnosti Aktivnosti Nositelji Napomena
rada aktivnosti
Prevencija nepozeljnog zdravstvenog | Cijeplienje Sluzba Skolske Prema potrebi
stanja medicine
ispostava Ogulin
Kontinuirano pracenje zdravstvene Pregledi Sluzba skolske Prema potrebi

Zdravstveni odgoj
UCENICI

situacije u Skoli medicine (ucenici sa zdrav.
ispostava Ogulin, | teskocama),
specijalisti gﬁﬁ;}';‘:nim
(SUVAG i sl.) oblicima

obrazovanja

Utvrdivanije o nepostojanju Pregledi specijalista Medicina rada, Obvezno za

kontraindikacija za pojedina zanimanja | Medicine rada Sluzba 8kolske ucenike strukovnih
medicine Zanimanja

ispostava Ogulin

Upoznavanje s temama koje
doprinose ocuvanju i poboljsanju
kvalitete zdravstvenog stanja

Teme navedene u
Skolskom preventivnom
programu (Skolski
kurikulum za
2026./2027.)

Sluzba skolske
medicine
Nevladine udruge
Pedagoginja
Lijecnici
Nastavnici
Razrednici
Obiteljski centar
Karlovac

Zdravstvena
zastita
SVl
ZAPOSLENICI

Kontinuirano pracenje zdravstvenog
stanja radi utvrdivanja zdravstvene
sposobnosti za obavljanje djelatnosti
prema vrstama zaduZenja

Sistematski pregledi

Medicina rada

Obvezni sistem.
Pregledi svake 3
(2) godine

Socijalna zastita
UGENICI

Provoditi socijalnu zastitu ucenika

Socijalna zastita u¢enika

Hrvatski zavod za

(prema potrebi) socijalni rad,
Pedagoginja
Prevencija nasilja u obitelji, OdrZavanje edukativnih | Hrvatski zavod za
prevencija svih oblika zlostavljanja predavanja za ucenike i | socijalni rad,
Pomo¢ ucenicima pri zdravom roditelje (prema potrebi) | Pedagoginja
socijalnom razvoju
Pruzanje psiholoske pomocii potpore | Psiholodka pomo¢ Hrvatski zavod za | Prema poirebi uklj.
uéenicima socijalni rad, u mjere obiteljsko -
Obiteljski centar, | Pravne zasfite
Pedagoginja,
Sluzba kolske
medicine

ispostava Ogulin

Upoznavanje s temama koje
doprinose razvoju socijalnih vjestina i
prilagodbe u odnosima sa okolinom

Teme, npr.: nenasilno
rieSav.sukoba,tolerancija
i prihvacanije razliitosti

Pedagoginja,
Obiteljski centar,
Sluzba skolske
medicine
ispostava Ogulin

Provoditi akcije solidarnosti na djelu,
motivirati u¢enike za daljnje
sudjelovanje u akcijama solidamosti

Dobrovoljno darivanje
krvi, poma¢ starijima i
nemocnima...

Gradsko drustvo
Crvenog kriza
Slunj
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IX.  Okvirni planovi i programi rada $kole

a) Plan rada Nastavnickog vije¢a

RED. TEMA NOSITELJ TEME VRIJEME
BROJ REALIZACIJE
1. Godisnji plan i program rada 8kole, Skolski kurikulum | - ravnatel; pedagog, tajnik rujan
2. lzvjeSce upisnog povjerenstva - ravnatel] rujan
3. Formiranje razrednih odjela, izbor razrednika - ravnatelj, pedagog kolovoz
4. Program izvannastavnih akfivnosi - ravnatelj,pedagog, nastavnici rujan
5. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima - pedagog, ravnatelj rujan
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj $koli
6. Pravilnih o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera - pedagog, ravnatelj, nastavnici rujan
i Pracenje rada djelatnika - ravnatelj, pedagog tiigkom cijele 8k. god.
8. Informativni podaci o radu u prvih 8 tiedana nastave | - razrednici, pedagog studeni
9. Realizacija prakticne nastave i naukovanja - vod.prakticne nastave - tijekom cijele
naukovanja Skolske godine
- ravnatelj, pedagog
10. Ugovor o naukovanju, ugovor o praktiénoj nastavi - voditelj prakticne nastave lipanj, kolovoz, rujan
- ravnatelj, pedagog
il Struéno usavr§avanje nastavnika - ravnatelj, pedagog tijekom cijele $k.god.
12. Realizacija nastavnih sati i programa - pedagog tiiekom cijele §k.god.
13. Predlaganje i izricanje pedagoskih mjera uéenicima - razrednik, razredna vijeca tiiekom cijele §k.god.
14. Analiza uspjeha ucenika na - pedagog na kraju prvog
- kraju Il. polugodista - razrednici polugodista, na kraju
- dopunskom radu, popravnim ispitima nastavne i 8k.god.
15, Pohvale i nagrade ucenicima za postignut uspjeh u - razrednici na kraju nast. godine
uceniju i vladanju
16. Utvrdivanje povjerenstava: popravni, razredni, - ravnatelj travanj, lipanj, srpan;,
razlikovni, kontrolni ispiti, upisi, inventura... - pedagog kolovoz, prosinac
7 Plan upisa uenika u $k. 2026./2027. god. - ravnatelj, pedagog listopad,
sijeCanj, veljata
18. Dogovor o pogetku rada u 2026./2027. 3k. godini - ravnatelj, pedagog

lipanj, kolovoz

Tijekom Skolske godine planira se odrzati 9 sjednica Nastavnickog vijeca i to: u listop

lipnju (2), srpnju i kolovozu (2) te izvanredne sjednice po ukazanoj potrebi.

b) Plan rada Razrednog vijeéa

adu, prosincu, fravnju, svibnju,

RED. TEMA NOSITELJ TEME VRIJEME
BROJ REALIZACIJE
1 Upoznavanie sa sastavom razrednog odjela - pedagog, razrednik IX. mjesec
Prijedlog zaduZenja u kolskoj godini - pedagog, razrednigi, VIL, VI, IX. mjesec
ravnatelj
3. Godi3niji plan razrednika - pedagog, razrednici [X. mjesec
4, Uspjeh ucenika - razrednik, pedagog, XLXIL IV, VLV
ravnatelj mjesec
5. Pedagoske mjere i mjere poticanja - razrednik, pedagog, V., VI. mjesec
ravnatelj tiiekom godine
6. Uspjeh ucenika na kraju nastavne godine. - razrednik, pedagog, V.i VI mjesec
Zakljucivanje ocjena, dopunski rad, popravni ispiti, ravnatelj
pedagoske mijere i mjere poticanja

Tijekom $kolske godine planira se odrzati 8 sjednica razrednih vife

lipnju (2), srpnju i kolovozu te izvanredne sjednice po potrebi.

Ca i to u studenom, prosincu, travnju, svibnju,




c¢) Strucna vijeca (aktivi)

U $kolskoj 2026. / 2027. godini formirana su 4 strucna aktiva:

1.) Aktiv predavada hrvatskog jezika i stranih jezika — voditeljica aktiva — Marina Loncar, prof.
Adrijana Stjepi¢, Marina Lon&ar, Ana Santek Magdi¢, Vesna Marjanovi¢, Mihaela Hodak
::lana Cir;)dri(:, Suncica Povrzenic, Petra Vinski (engleski jezik), Ana Magdi¢ (njemacxi jezik), Marijan Vodopija
atinski jezi

2.) Aktiv predavaga drustvene grupe predmeta — voditeljica aktiva - Teodora VlaSic, prof.
Teodora Vasié (poviiest), Anto BoZi¢ (katoliski vieronauk), Almir Sabi¢ (islamski vieronauk), Ivana Mravunac (poiitka i
gospodarstvo, etika), Matea Fadiga (glazbena umietnost), Denis Franusic (ikovna umjetest), Tomislav Flanjak i Marinko
Tominac (tielesna i zdravstvena kultura)

3.) Aktiv predavaga prirodne grupe predmeta - voditeljica aktiva — Helena Obrovac, prof.
Ivanka Bozitevi¢ (fizka i kemia), Ivana Zalac (viologia), Danijel Zgela i Matija Stjepan Maradin (geografiz),
Bozena Kusani¢ i Helena Obrovac (matematika), Andrea Poljak (informatika)

4.) Aktiv predavaca strukovnih predmeta — voditeljica aktiva — Damira Vucetic, dipl.ing.
Damira Vudetic, Viktor Puskari¢ (Kristina Radotaj), Martin FilipCic, Matko Grdic (strojarska skupina predmeta i
praktiéna nastava), lvan Bicanic, Andrea Poljak, Mirko Cindric, Hrvoje Kolobucar (elektro skupina predmeta)

Paulina Cindrié, Ivica Kati¢, Maja Klemendi¢, Roberta Magdi¢ — zamjena Katarina Kati¢ {ekonomska skupina
predmeta)

Struéni aktivi u ovoj $kolskoj godini u svojim programima rada planirali su sljedece zadatke:
= raspored predmeta i tiedno opterecenje djelatnika za tekucu Skolsku godinu,
suradnja na izradi godidnjeg programa rada, te utvrdivanje za svaki predmet broja sati obrade novog gradiva,
ponavljanja te viezbanja i provjeravanja,
utvrdivanje elemenata vrednovanja pojedinog nastavnog predmeta,
utvrdivanje sadrzaja $kolskih zadaca, kontrolnih i domacih zadaca,
utvrdivanje zajednickih dijelova programa vaznih za sve predmete unutar aktiva,
primjena pojedinih udzbenika u nastavi, te iniciranje, poticanje i sudjelovanije u izradi pisanih materijala,
priruénika i udzbenika za ucenike,
suradnja s autorima na pobolj$anju programa i udzbenika,
suradnja s izdavackim poduzecima radi nabavke knjiga za ucenike i skolsku knjiZnicu,
prijedlog za nabavku nastavnih pomagala i nastavne opreme,
izmjena iskustava i medusobno posjecivanje nastavnika u nastavi - posebna briga o pocetnicima,
rad u struénim aktivima na podrucju regije,
sustavno pra¢enie strucne literature,
struéna usavr$avanja na razini aktiva u vidu kolegijalne podrske, predavanja i radionica
Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj | srednjoj Skoli.

d) Plan rada razrednih odjela

1.) Zivot i rad u $koli
= QOstvarivanje ucenickih prava i duznosti
= Ostvarivanje dobrog razrednog ugodaja (klime)
= Uredenje Skolskog prostora
= Odrzavanje razrednih i $kolskih svecanosti te provodenje zajednickih akcija
2.) Uspjedno ucenje
=  Pracenje i ispitivanje udenickih znanja i navika u ucenju
= Pougavanje pravilima racionalnog ucenja
=  Razvijanje vjedtina vaznih za uspjeSno uenje
* Razvijanje dobrih navika u u¢enju
3.) Cuvanje i razvijanje zdravija
= Upoznavanje u¢enika sa zakonitostima tjelesnog razvoja
= Razvijanje dobrih zdravstvenih navika
=  Prevencija teskih zaraznih bolesti
=  Prevencija ovisnickog ponasanja



= Redoviti sistematski pregledi i cijeplienja
4.) Psihicki razvoj i prilagodba
= Razumijevanje adolescencije i prilagodba u toj dobi
5.) Samozastita i spasavanje
= Zastita od ubojitih sredstava
= Oprez s nepoznatima te zastita mladih i slabijih
= Upoznavanje i spre¢avanje panike
= Osnovna pravila prve pomoci
6.) Rad i profesionalna orijentacija
= Poimanje rada kao izvora blagostanja
®  Upoznavanje ucenika sa svijetom rada, struénim $kolovanjem i zaposljavanjem
= Upoznavanje u¢enika u pravilan izbor zanimanja
7.) Kreativno ponasanje i samoostvarenje
= Poticanje ucenika na stvaralacko ponasanje
= Poucavanje tehnikama kreativnosti
= Razvoj pozitivne slike o sebi
8.) Zivot u zajednici
» Upoznavanie s razli¢itim oblicima zajednica
= Razumijevanje potrebe za drustvom, pripadanjem i ljubavlju
* Razumijevanie slicnosti i razlika medu nama
= Razvijanje socijalnih vjestina
= Promicanje i potivanje ¢ovjekovih prava i obveza
9.) Nacionalni identitet i domoljublje
*  Primjereno slavlje drzavnih blagdana i obljetnica
Isticanje vrijednosti znamenitih osoba i djela
Upoznavanje i obilazak prirodnih i kultumih znamenitosti
Razvijanje i njegovanje domoljubnih navika
Predavanja na temu domovinskog rata
*  Postivanje i suradnja s drugim navikama i kulturama
10.) Zivot u prirodii s prirodom
»  Upoznavanje s ugrozenim i zasticenim vrstama
* Upoznavanje s lokalnom i globalnom zagadeno$éu prirode
= Poticanje i razvijanje ekoloskog ponasanja

e) Plan rada razrednika

Plan rada razrednika realizirat ée se kroz nekoliko osnovnih funkcija, a to su:
a) Pedagoska funkcija
b) Administrativna funkcija
a) Pedagoska funkcija
1.) Rad s uéenicima
2.) Suradnja s roditeljima
3.) Suradnja s €lanovima Razrednog vije¢a i struénim suradnicima

1.) Rad s u€enicima

Rad s ucenicima realizirat ¢e se putem individualnih i skupnih razgovora s ciliem upoznavanja uéenika s
kurikulumom, nastavnim planom i programom, Statutom kole, Skolskim kurikulumom, Kuénim redom, Pravilnikom
0 nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj $koli, i sl.

Vazno je upoznati uéenike i ucenicke interese, sposobnosti, ali i Zivotnu obiteljsku situaciju, odnosno
socijalne prilike u kojima uéenik Zivi.

Savjetodavnim radom moze se pomoci uéenicima s teskoc¢ama u uCenju, poremecajima u ponasanju te
ucenicima koji Cesto izbjegavaju nastavu.

Razrednici prvih razreda koji jod nisu upoznali svoje ugenike, vise paznje trebaju posvetiti oblikovanju
razrednog kolektiva, razvijanju radnih navika, pracenju radne discipline te uz pomo¢ Razrednog vijeéa pronalaziti
nacine za njihovo promicanje.
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2.) Suradnja s roditeljima

Kontakte s roditeljima razrednik ¢e realizirati putem roditeljskih sastanaka i sata za informacije o uspjehu
i viadanju uéenika.

Roditeljski sastanci odrzat ¢e se tri puta godisSnje i to u rujnu, prosincu i ozujku te izvanredni prema
ukazanoj potrebi, a informacije za roditelje odrZavat ¢e se 1 sat tiedno za svaki razredni odjel.

Stalna suradnja s roditelima (najmanje jednom mjeseéno) pridonosi boliem uspjehu i stvaranju
humanisticko-komunikacijskog ozracja skole.

3.) Suradnja s ¢lanovima Razrednog vije¢a i struénim suradnicima

Upoznati ¢lanove Razrednog vie¢a s prilikama u kojima uéenik Zivi i eventualnim poteskocama
(zdravstveno stanje, obiteljska situacija i dr.).

Ukazivati na potrebe $to ée$ceg provjeravanja znanja radi kontinuiranog pracenja i vrednovanja ucenika.

Rad u struénim aktivima radi odredivanja elemenata i kriterija ocjenjivanja s ciliem $to boljeg uspjeha
ucenika.

Individualni razgovor s ravnateljem i pedagogom $kole o radu ucenika, njihovom uspjehu, odgojnim
problemima, realizaciji programa i dr.

b) Administrativna funkcija

Administrativna funkcija razrednika sastoji se od sredivanja pedagoske dokumentacije, e-Dnevnika,
uvodenja podataka u eMaticu, pripremanja izvied¢a o uspjehu i viadanju ucenika, pisanje zapisnika sa sjednica
Razrednog i Nastavnickog vijea, ispisi sviedodzbi i niz drugih aktivnosti i administrativnih poslova.

Planirani sadrzaji rada razrednika upisat ¢e se u e-Dnevnik (razrednu knjigu) po razrednim odjelima i
realizirat ¢e se tijekom $kolske godine prema planu rada razrednih odjela.

f) Struc¢no usavrsavanje nastavnika

Permanentno struéno usavréavanje provodit ée se prioritetno kroz usavrSavanje u struci i usavrsavanje za
struéno-metodicki, pedagoski i andragoski rad.

Usavrsavanje ée se ostvarivati individualno (samoobrazovanje) | SkUpnO (u skoli  izvan skole).

Individualno struéno usavrSavanje e se ostvarivati po vlastitom planu kroz pripremanje za odgojno-
obrazovni rad u skladu s naznaCenim sadrzajima.

Skupno struéno usavrsavanje provodit ¢e se po viastitom planu sukladno planu skole kroz ucesée na
Nastavnickom vijeéu, Razrednom vijeéu i Struénim aktivima $kole te na savjetovanjima, seminarima i struénim
aktivima.

g) Plan rada Skolskog odbora

RED. TEMA NOSITELJ VRIJEME
BROJ TEME REALIZACIJE
i Donosenje Skolskog kurikuluma - ravnatelj, tajnik, pedagog, X. mjesec
svi nastavnici
2. Donoéenje Godinjeg plana i programa rada $kole - ravnatelj, tajnik, pedagog X. mjesec
3, Dono3enje Statuta i drugih opcih akata - ravnatel], tajnik tijiekom godine
4. Davanje prijedloga i misljenja o pitanjima vaznim za - Glanovi tiiekom
rad i sigurnost u Skoli godine
B Davanje prethodnih suglasnosti u svezisa B tijek_om
zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u Skoli godine
6. Donosenje odluka o: upuéivnju radnika na prosudbu
{ad. sposobnosti, z?htjevima ra@nilfauza .zavétitu prava P tjekom
iz radnog odnosa, Zalbama protiv rjeSenja Skolskih i— i
i ; R ) : j godine
tijela donesenih na temelju javnih ovlasti, osim kad je
zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drukdije
T Donosenje prijedloga financijskog plana, financijski - ravnatelj tijekom
plan i financijski obacun - ratunovoda godine
8. Donogenje odluka, uz suglasnost osnivaca, o - ravnatelj tijekom
stiecanju, optered. ili otudiva. nekretn. i pokr. imovine - tajnik godine




te investic. i kapit.radovima sukladno Statutu &kole te
o davanju u zakup objekata ili prostora $kole, otudiv.
ili opterecivanju nekretnina i pokretne imovine $kole
9. Donosenie odluka o izvje$éu ravnat. na kraju $k.god - ravnatelj X, X. miesec
10. Donosenje odluka o uporabi dobiti u skladu s - ravnatel] XII. mjesec
osnivackim aktom - ratunovoda
11 Donosenje odluka o zalbama uenika, roditelja i : tijekom
skrbnika Juc’:enika AT ] godine
12. Donosenje odluka o pojedinaénim pravima djelatnika : tijekom
. - ravnatel] .
u drugom stupnju godine
13. Davanje prijedioga u cilju to boljeg ostvarivanja - Sianow tijekom
Godisnjeg plana i programa rada $kole godine
14, Razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada u tijekom
8koli i drugih pitanja u skladu sa Zakonom i drugim - Clanovi godine
opc¢im aktima $kole

h) Vijece ucenika

Skola ima 11 razrednih odjela, a svaki odjel ima jednog predstavnika u Vijecu ucenika.
Okvime aktivnosti Vijeca su:

priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za uenike, njihov rad i rezultate u
obrazovaniju,

izvieScuje pravobranitelja za djecu o problemima ugenika,

predlaze osnivanje uéenickih klubova i udruga,

predlaZe mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,

prediaze kandidate za opCinski, gradski i Zupanijski savjet miladih,

suraduje kod donoSenja kuénog reda,

pomaze ucenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza,

skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti uéenika,

obavlja druge poslove odredene statutom i drugim opcim aktima &kole.

i) Vijece roditelja

Vijece roditelja broji 11 ¢lanova, sukladno broju razrednih odjela u $koli.
Vijece roditelja raspravija o pitanjima zna¢ajnim za Zivot i rad &kole te daje midlienja i prijedloge u svezi s:

prijediogom i realizacijom Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada,

radnim vremenom Skole, pocetkom i zavrsetkom nastave te drugim oblicima odgojno-obrazovnog
rada,

organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kultumih manifestacija,
vladanjem i ponadanjem ucenika u Skoli i izvan nje,

osnivanjem i djelatnosti uéenickih udruga te sudjelovanjem uéenika u njihovu radu,
prituzbama na obrazovni rad,

unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom udenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i
izvannastavnim aktivnostima te

obavlja druge poslove prema odredbama statuta i drugih opéih akata Skole.




Jj) Plan rada ravnatelja

R.br. Sadrzaj rada Vrijeme realizacije Sati
rada
1. Izrada godisnjeg plana i programa rada $kole IX. mjesec 60
2 Izrada $kolskog kurikuluma, pravilnika... tijekom godine 38
3 Rjesavanije kadrovskih potreba tijekom godine 55
4, Planiranje i programiranje sjednica Nastavnickog vijeca tijekom godine 55
o Pregled Godiénjih izvedbenih kurikuluma nastavnika tijekom godine 70
6. Obavljanje konzultacija i razgovora s djelatnicima kole tiiekom godine 80
e Pripremanje i posjet nastavi i drugim oblicima rada s uCenicima tijekom godine 90
8. Instruktivno-pedagoski i savjetodavni rad s ucenicima i tijekom godine 50
struénim suradnicima
9. Rad s u€enicima i roditeljima tijekom godine 70
10. |zrada rad¢lambi i informacija tijekom godine 70
11. Sudjelovanje u stru¢nim aktivima, predavanjima i seminarima po planu 60
tijekom godine
12, Rad na opremaniju $kole nastavnim sredstvima i pomagalima tijekom godine 38
13. Izrada statistickih podataka tijekom godine 40
14. Permanentno strugno usavrsavanje tijekom godine 120
15. Sudjelovanje na roditeljskim sastancima tijekom godine 20
16. Pregled pedagoske dokumentacije tijekom godine 50
17. Suradnja s tajnistvom i racunovodstvom u svrhu tilekom godine 70
pravovremenog izvravanja zadataka
18. Rad na izradi prijedloga financijskog plana po planu 50
19. Prijedlog obnove i adaptacije Skolskih objekata i stanova fijekom godine 50
20. Suradnja u izradi zakljuénog racuna i periodi¢nog obracuna po planu 40
21, Rjesavanje prispjele poste tijekom godine 50
22, Provodenje odluka Ministarstva i Zupanije te drugih tiigkom godine 50
pretpostavijenih institucija
23. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i miadih, tiiekom godine 120
Uredom za $kolstvo, Agencijom za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, Agencijom za odgoj i obrazovanje,
Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja i
drugim nadleZnim institucijama
24. Suradnja s Gradom Slunjem tiiekom godine 40
25, Suradnja sa Savezom udruZenja obrtnika, obrtnic. komorom tijekom godine 40
26. Omoguéavanije uvjete duhovnog odgoja ucenika u suradnji s tiiekom godine 40
nositeljima tog odgoja
27. Planiranje, evidentiranje rada i struéno usavrsavanje tiiekom godine 40
28. Sudjelovanje u pripremi ugenickin izleta i ekskurzija travanj, svibanj 20
29. |zrada tjednih i radnih zaduZenja djelatnika Skole IX. mjesec 46
30. Imenovanje komisija i povjerenstava u cilju realizacije po potrebi 34
nastavnog plana i programa i godisnjeg plana i programa te
sudjelovanje u njihovom radu
3. Suradnja s poduzecima, ustanovama i obrtnickim radionama u tiiekom godine 40
kojima ugenici obavijaju naukovanje i struénu praksu
3. Sudjelovanje u organizaciji rada u redovnoj nastavi i drugim tijekom godine 50
oblicima rada
33. Kontrola i nadzor zaposlenika $kole u svakodnevnom tijekom godine 30
izvr§avanju obveza
UKUPNO: 1776 sati
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k) Plan rada stru¢nih suradnika

= pedagog
Poslovi pedagoga
1. Zadaca u odnosu na ucenike
1:1: Pomoc ucenicima pri postizanju boljih rezultata u u¢enju tijekom godine 120
12 Podrska ucenicima u uspje$nom odrastanju i sazrijevanju tijekom godine 120
13, Upucivanje ucenika na sistematske i dr. preglede tijekom godine 20
14, Individualni razgovori tiiekom godine 120
1:5. Pomoc u profesionalnoj orijentaciji (izbor zanimanja, tijekom godine 20
prekvalifikacije, specijalizacije, osposobljavanja )
1.6. Sudjelovanje u programu rada razrednih odjela tijekom godine 45
a6 Upisi ucenika VI, VIL i VIII. mjesec 40
1.8. Popravni, predmetni, razredni i razlikovni ispiti XL, V., VI VIL VI mi. 40
1id; Anketiranje u¢enika (provodenje i analiza ankete o socijalnom tijiekom godine 40
statusu, prikupljanje, tumacenje i primjena sociometrijskih
podataka (prvi razredi)
1.10. Informiranje tiiekom godine 40
605
2 Zadace u odnosu na nastavnike
24. Usmjeravanje nastavnika pri izradi godi$njih izvedbenih po planu 40
kurikuluma za nastavne predmete
22 Pomoc razrednicima u poslovima vezanima za razrednistvo IX. mjesec 110
(rad s ucenicima, organizacija i odrzavanje radionica, vodenje tijekom godine
pedagoske dokumentacije, suradnja s roditeljima, ...)
23, Program rada sfruénih aktiva IX. mjesec 40
24, Suradnja u planiranju i programiranju izvannastavnih IX. mjesec 40
aktivnosti
25, Suradnja u zaduZenju nastavnika po struénim aktivima tijekom godine 40
2.6. Rad s nastavnicima pripravnicima tijekom godine 110
2.7. Suradnja pri realizaciji struénog usavrsavanja i polaganju po potrebi 70
strucnih ispita
28. Prikupljanje i sistematiziranje godisnijih izvedbenih kurikuluma IX. mjesec 50
tijekom godine
500
3 Zadace u odnosu na roditelje
31. Razgovor s roditeljima grupno ili frontalno na roditeljskim tijekom godine 120
sastancima ili individualno
3.2, OdrZavanje edukativnih predavanija tijekom godine 40
33 Zajednicko dogovaranje s roditeljima o vaznosti i nacinima IX. mjesec 35
uspjesne realizacije struéne prakse i naukovanja uéenika tiiekom godine
3.4, Vodenje evidencije i pracenje zdravstvenih i socijalnih uvjeta u po potrebi 30
obitelji i prema potrebi, upucivanje roditelja prema
odgovarajucim institucijama
3.5, Suradnja s roditeljima u svezi s organiziranjem izleta, tijiekom godine 30
ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija
3.6. Savjetodavni rad s roditeljima ugenika ponavijaca, uenika s
osobnim problemima, sa smetnjama u u&enju, sa zdravstvenim tiiekom godine 35
teSkocama i socijalno ugroZenim (otvoreni sati za roditelje)
290
4, Zadate u odnosu na okruzenje L
4.1. Suradnja s osnovnim $kolama tijekom godine 30
4.2. Suradnja sa srednjim $kolama tijekom godine 20
4.3. Suradnja sa Zavodom za zapo§ljavanje i profesionalno tijekom godine 20
informiranje uéenika
44, Suradnja MUP-om tiiekom godine 10
4.5. Suradnja s odgojnim ustanovama (centri za osposobljavanje i tijekom godine 20

obrazovanje, zavodima za smjestaj djece i mladezi, domovima
Za preodgoj)
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486, Suradnja sa zdravstvenim ustanovama tiiekom godine 20
4.7. Suradnja sa visokoskolskim ustanovama tijlekom godine 20
4.8. Suradnja sa strukovnim udruZenjima tijekom godine 20
4.9, Suradnja s knjiznicom Grada Slunja tijekom godine 20
4.10. Suradnja sa socijalnim ustanovama fijekom godine 40
220
5. Organizacijski poslovi
54, Sudjelovanje u izradi Godidnjeg plana i programa rada Skole IX. mjesec 42
5.2, Izrada Godisnjeg plana i programa rada struénog suradnika — pocetak svakog mjeseca 20
pedagoga
5.3, Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma [X. mjesec 40
5.4. Izrada izvje$ta o odgojno — obrazovnom radu $kole tijekom godine 40
h.5 Preventivni programi tijekom godine 39
181
UKUPNO: 1776 sati
= knjiZni¢ar
R.br. Sadrzaj rada Vrijeme realizacije Sati
rada
upoznavanje ucenika s knjiznicom i na¢inom rada IX. mjesec 27
pomo¢ pri izboru knjige tijekom godine 28
] razvijanje navike posje¢ivanja knjiznice tijekom godine 27
g upoznavanje ucenika s razliitim izvorima znanja tijekom godine 28
2 uvodenje u¢enika u nacine prefraZivanja izvora znanja tijekom godine 27
© (interneta, Casopisa, knjiga...)
§ upucivanje u nacin i metode rada na istrazivackim zadacama tijekom godine 18
£ (upotreba leksikona, enciklopedija, rjecnika)
e organizacija rada s u€enicima u naprednim skupinama tijekom godine 25
2 suradnja s nastavnicima, struénim suradnicima te strucnim tijekom godine 45
S aktivima pri: nabavi knjizniéne grade, na programima odgoja
3 miadezi, rad na visegodisnjem planu razvoja knjiznice
sudjelovanje u svim Skolskim manifestacijama tiigkom godine 12
rad u struénim tijelima skole tiiekom godine 25
= organizacija i vodenje rada u knjiznici tiigkom godine 40
B, nabava knjizne i neknjizne grade tiiekom godine 30
3 izgradnja fonda tiiekom godine 4
E s 5 — 7 % ;
S 8 inventarizacija knjiga tijekom godine 30
£E signiranje, klasifikacija, kompjutorska katalogizacija knjiga tijekom godine 35
B 2. | pragenje i evidencija knjiznog fonda i cirkulacija grade tijekom godine 55
g zadtita knjizne grade tijekom godine 30
g suradnja s knjizni¢arima i nakladnicima tijekom godine 35
suradnja s mati¢nom sluzbom tijekom godine 35
" sudjelovanje na strucnim skupovima tijiekom godine 45
o S | sudjelovanje na Proljetnoj Skoli knjiznicara tiigkom godine 10
= > % 2 % g m -
9 o pra¢enje strucne literature tijekom godine 52
3 3 suradnja s mati¢nom sluzbom tijgkom godine 36
3 individualno i skupno struéno usavrsavanje tijekom godine 53
organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrzaja: knjizevni tijekom godine 35
S @ | susreti, predstavijanje knjiga, tematske izlozbe
= % g suradnja s kulturnim ustanovama (knjiznice, muzeji) tijekom godine 20
2 & | suradnja s drugim Skolama tijekom godine 17
sudjelovanje u pripremi 8kolskih svecanosti tijekom godine 17
UKUPNO: 888 sati
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I) Plan rada tajnika

SadrZaj rada

Vrijeme
realizacije

Sati
rada

NORMATIVNO, PRAVNI POSLOVI

- priprema izrada prijedloga, dopuna i izmjena te vodenje postupka donosenja
normativnih akata (Statuta, Pravilnika o radu, Pravilnika o zastiti na radu,
Pravilnika o zastiti od poZara, Pravilnika o radu $kolske knjiznice, Pravilnika o
Skolskom redu, Pravilnika o promicanju spoznaje o $tetnosti uporabe duhanskih
proizvoda, Poslovnika o radu kolegijalnih tijela... )

- pracenje i provodenje pravnih propisa putem stru¢nih seminara i literature

- izrada ugovora, rjeSenja i odluka

- pripremanie i sudjelovanje u radu sjednica organa upravljanja

- provodenje postupka razrjesenja i imenovanja ¢lanova Skolskog odbora; zakup
Skolskog prostora

- savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

- izvjesCivanje i suradnja radnickog vijeca o bitnim pitanjima i promjenama
vezanim za radni odnos radnika i za rad $kole

- provodenije postupka javne nabave

- statusne promjene Skole (priprema dokumentacije uz prijavu za upis promjena u
sudski registar trgovackog suda, objava u narodnim novinama, javni biljeznik ...)

- pomoc pri rieSavanju imovinsko — pravnih poslova (zemlji$ne knjige, katastar)

tijekom Skolske
godine
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KADROVSKI POSLOVI

- poslovi vezani za zasnivanie i prestanak radnog odnosa radnika

- prijava potrebe za radnikom (Zupanijskom uredu; Zavodu za zaposljavanije)

- suradnja sa Upravnim odjelom za Skolstvo Karlovacke Zupanije

- raspisivanje natjecaja za slobodna radna mjesta

- prikupljanje molbi kandidata za posao

- unos podataka u Registar zaposlenih u javnom sektoru i e-Maticu

- obavjes¢ivanje kandidata o ishodu izbora zaposlenika

- vodenje personalne dokumentacije

- evidentiranje primljenih radnika

- prijava i odjava HZMO, HZZO

- vodenje evidencije o mentorstvu nastavnika pripravnicima, te dostava podataka
u matiéno ministarstvo

- izrada prijedloga plana koristenja godi$njeg odmora zaposlenika

- izrada prijedloga plana koristenja godisnjeg odmora za pomoéno - tehnicko
osoblje, organizacija i evidencija istih

- mati¢na evidencija radnika - vodenje mati¢ne knjige i personalnih dosjea
zaposlenika te elektronicke matice i registra zaposlenika u javnom sektoru

- vodenje brige o zdravstvenim pregledima zaposlenika, organiziranje
redovitih godisnjih zdravstvenih pregleda za zaposlene

- vodenje brige o redovitim zdravstvenim pregledima za zaposlenike na radnim
mjestima s posebnim uvjetima rada

- suradnja sa zdravstvenom ustanovom, dogovaranje, provodenie kontinuiteta
sistematskih pregleda, te vodenje potrebne dokumentacije oko istoga

- vodenje brige te dokumentacije oko odabira specijaliste medicine rada, te
pravovremeno informiranje zaposlenih o istom

tijekom Skolske
godine
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PRAVOVREMENA | ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA NA

POMOCNO - TEHNICKIM POSLOVIMA

- provodenije kontrole nad radom radnika na pomoénim i tehniékim poslovima

- organiziranje i odrzavanie sastanaka sa suradnicima na pomoéno tehnigkim
poslovima zbog rjesavanja problema u njihovom poslu

- pravovremena nabavka potrosnog materijala, sitnog inventara i osnov.

sredstava

- kroz svako podrucje rada suradnja s ravnateljem

tijekom Skolske
godine

200

OSTALI POSLOVI

- rad sa strankama (zaposleni, roditelji, u¢enici)
- suradnja sa zaposlenicima Skole

- vodenje i izrada raznih statistickih podataka
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- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja i Upravnim odjelom za $kolstvo

- narudzba i nabava pedagoske dokumentacije

- suradnja s drugim $kolama, ustanovama i Zupanijskim uredima drZavne uprave

- sudjelovanje u struénim aktivima tajnika

- nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u sluéaju izvanrednih okolnosti

- prijava pripravnika za staZiranje Agenciji za odgoj i obrazovanje | Agenciji za
strukovno obrazovanje

- pomo¢ pripravnicima pri pripremanju struénog ispita (pravni propisi)

- U suradniji sa stru¢nom sluzbom 3kole kompletiranje potrebne dokumentacije i
prijava pripravnika za polaganje strucnog ispita

- po potrebi pomoé razrednicima oko provodenja postupka realizacije ekskurzija i
izleta

- izrada i izdavanje duplikata svjedodzbi bivsim ugenicima Skole

- osiguranje ucenika

- vodenje brige o matiénim knjigama ucenika

- kroz svako podruéje rada suradnja s ravnateljem

- pomo¢ pri aZuriranju podataka na internetskim stranicama Skole

- pripremanje podataka za provodenje drZzavne mature

- obavljanje poslove zaprimanja, razvrstavanja, urudzbiranja, otpremanja i
arhiviranja poSte

tijekom skolske
godine

456

RAD S ORGANIMA UPRAVLJANJA

- suradnja u pripremi sjednica organa upravljanja (Skolski odbor)

- dostava poziva za sjednicu Skolskog odbora

- pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

- pisanje obavijesti o odlukama donesenim na sjednicama Skolskog odbora

- pravilno vodenje i cuvanje dokumentacije o radu organa upravijanja

- briga o pravovremenim informiranju radnika $kole o odlukama organa
upravljanja

tijekom Skolske
godine

260

UKUPNO:

1776 sati

43




m) Plan rada voditelja raéunovodstva

R.br. Sadrzaj rada Vrijeme Sati
realizacije rada
1. Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knijigu slijedom svakodnevno 260
vremenskog nastanka na temelju vierodostojnih knjigovodstvenih isprava
te kontrola istih
¥ Vodenje pomocnih knjiga, odnosno analititke knjigovodstvene evidencije prema nastanku 100
a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koliini i vrijednosti poslovne
b) kratkotrajne nefinancijske imovine (zalihe materijala, sitni inventar) promjene
po vrsti, koli¢ini i vrijednosti
¢) vodenje knjige izlaznih raduna i obratuna potraZivanja
d) vodenie knjige ulaznih racuna i obraguna potraZivanja
e) vodenje ostalih pomoénih knjiga
3. Sastavljanje financijskih izvjestaja Za razdoblja 196
a) bilance tijekom tijekom
b) izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima (prema godine kao i za
izvoru financiranja) fiskalnu godinu
¢) izvjestaj o ostvarenim viastitim prihodima i rashodima
d) izvjedtaj o obvezama
e) bilieske
4, Izrada financijskih planova mjesecno, 200
a) prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblie tromjesetno i
b) operativni mjeseéni planovi godisnje
c) tromjesecni financijski planovi
d) financijski plan na razini financijske godine
e) rebalans godisnjeg financijskog plana
i1 Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini | prosinac tekuée 80
i obvezama na temelju izvjeStaja lanova popisnog povjerenstva godine
(knjiZenje inventurne razlike i otpis vrijednosti)
6. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga veljata 40
i Pracenje likvidnosti svakodnevno 40
8. Pla¢anje obveza prema potrebi 40
9. Izrada izlaznih faktura nastanak 11
potraZivanja
10. Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode svaki mjesec 74
i [ Obragun i isplata place i ostalih naknada mjese&no 440
a) osnovne place
b) bolovanja na teret poslodavca
¢) bolovanja preko 42 dana
d) prekovremenoga rada
e) naknade za tro$ak prijevoza
f)  jubilamih nagrada, otpremnine, pomoci
g) obraCuniisplata ostalih materijainih prava iz Kolektivnog
ugovora
12. Obratun i isplata ugovora o djelu i autorskog honorara prema potrebi 8
13. Sastavijanje ID i DD obrasca mjesetno 8
14. Vodenje podataka o utvrdenom stazu i osiguraniu i placi — M4 obrazac travanj 16
15. Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike prema potrebi 10
16. Blagajnicko poslovanje mjesetno 35
a) knjiZenje blagajne
T Suradnja s Ministarstvom, Zupanijom, FIN-om, Poreznom upravom, prema potrebi 80
HZZ0-om, REGOS-om (osobni kontakti, dostava obrazaca, naloga,
place, financijskih izvjeséa i sl.)
18. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature i seminara prema potrebi 80
19. Radunovodstveni poslovi vezani uz k. struéne ekskurzije, osiguranje i s. svakodnevno 32
20, Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva i Zupanije, a vezani za tijiekom godine 26
racunovodstvene poslove (izvje$¢a ravnatelju, Skolskom odboru,
Ministarstvu, Zupaniji i dr.)
UKUPNO: 1776 sati
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n) Plan rada ostalih djelatnika $kole

DOMAR SKOLE

R.br. Sadrzaj rada Vrijeme realizacije Sati rada
1 Pustanje u rad kotlovnice centralnog grijanja te vodenje raduna IX. - V. mjesec 360
0 ispravnosti iste, o potrebnim koli¢inama loz ulja, o
racionalnom trodenju i dr.
2. Stolarski poslovi: tiiekom godine 350
- popravci namjestaja, vrata, prozora, ormarica, nastavnih
pomagala, izradba jednostavnih predmeta od drva
3 Elektricarski radovi: tijekom godine 150
- izmjena sijalica, osiguraca, prekidaca, uticnica, popravak
kvarova na elektriénim uredajima
4. Vodoinstalaterski poslovi: tijekom godine 150
- izmjena gumica na slavinama, izmjena vodoplovaka u WC
kotliéima, izmjena obrtaja na slavinama, zatvaranje i otvaranje
vodovodnih protoka i dr.
5. Bravarski poslovi: tijiekom godine 100
- izmjena i popravak brava, izmjena kvaka, zastitnih limova i sl.
6. - nabavka potro$nog materijala za Ciscenje Skolskog prostora tijekom godine 80
v - poslovi izvan Skolske zgrade: tijekom godine 340
- dostavljadki poslovi, nabavka materijalai sredstava potrebnih
zarad
8. ProtupoZarna zastita na radu: tijekom godine 50
- briga o ispravnosti uredaja, aparata i dr.
9. Poslovi s vanjskim suradnicima; serviserima i ostalim tijekom godine 50
10. Poslovi prilikom raznih svecanosti; tijekom godine 52
obavljanje svih tehnickih priprema prema uputi nastavnika
zaduzenih za sve¢anosti i ravnatelja
11, OdrZavanje okolisa - Cicenje snijega i kosnja travnjaka oko po potrebi 50
Skole i $kolske sportske dvorane
12 Ostali poslovi po nalogu ravnatelja po potrebi 44
UKUPNO: 1776 sati
Il. SPREMACICE
R.br. Sadrzaj rada Vrijeme realizacije Sati rada
1 Obavljanje poslova dostave (HPT, FINA, poduzeca u mjestu) dnevno 72
2, Vodenie brige o nabavi i trosenju materijala za Ciscenje tiiekom godine 70
3 Ciséenje udiona, kabineta, radiona, sportske dvorane i ostalih redovno 1200
prostorija, hodnika i sanitarnih prostorija
- &idGenje podova, hodnika, brisanje prasine i namjestaja,
oprasivanje zidova, odnos smeca, pranje sanitarnih prostorija
4. Generalno ¢iscenje: 2 x godidnje 150
Cidcenje i premazivanje podnih povrsina sredstvima za (ljeti i u zimskim praznicima)
¢iscenje, glancanje, pranje hodnika detergentom, sanitarnih
prostorija dezinfekcijskim sredstvima, pranje prozora, vrata,
klupa i stolica
5. Odrzavanije ¢istoce prilaza zgrade tiiekom godine 80
6. Ciséenje snijega po potrebi 40
7. Odrzavanje okolisa tiiekom godine 70
8. |zvjescivanje o uoenim neispravnostima i ostecenjima tijekom godine 26
namje$taja, instalacija, zidovai sl.
9. Odrzavanije ukrasnih predmeta, cvijeca i sl. tijekom godine 32
10. Dezurstva za vrijeme sjednica, roditeljskih sastanaka, po potrebi 26
upucivanje stranaka
11. Ostali poslovi po nalogu ravnatelja 30
UKUPNO: 1776 sati
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lIl. OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST | CIVILNU ZASTITU

R.br. Sadrzaj rada Vrijeme realizacije Sati rada
1z - nadziranje kontrlole pristupa u Skolsu ustanovu, nadziranje i tijekom godine 1250
osiguranje Skolske imovine i prostora,
2. - sudjelovanje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne tijekom godine 26
zadtite
3. - obavljanje poslova odrzavanja objekta skole i njezina okolida tijekom godine 72
4, - suradnja s nadleznim sluzbama (vatrogasci, hitna pomoc, tijekom godine 32
civilna zastita) u slucaju izvanrednih situacija
5. - sudjelovanje u edukacijama i podizanju svijesti udenika i tijekom godine 26
zaposlenika o sigurnosnim protokolima i postupcima u hitnim
situacijama,
6. - pracenie situacija u Skolskim prostorima i prijavijivanje tiiekom godine 150
nadleznim osobama ponasanja koja mogu ugroziti sigurnost i
dobrobit u¢enika,
7. - obavljanje ostalih poslova sigurnosti i civilne zastite koji tijiekom godine 80
proizlaze iz godisnjeg plana i programa rada skole i drugih
propisa
Poslovni odrzavanja:
8. - obavljanje popravaka tijekom godine 70
9. - odrzavanja prilaza i ulaza u $kolu tijekom godine 30
10. - poslovi odrZavanja objekta $kole i njezina okolisa tijekom godine 40
UKUPNO: 1776 sati
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X. Antikorupcijski program Srednje Skole Slunj

Cilj programa je sprijeciti korupciju, te stavii teZiste na nuZnost vracanja dostojanstva
nastavnicima i drugim zaposlenicima za provodenje mjera profesionalne etike. Skola ¢e kod
uenika razvijati moralne i drustvene vrijednosti u svrhu sprie¢avanja korupcije i odgoja drustva
protiv korupcije i tim sadrzajima dati odgovarajuci prioritet.

Poslovanje &kole i donodenje odluka temeljiti ¢e se na odgovomosti prema lokalnoj zajednici |

drustvu u cjelini, odgovornosti u trosenju financijskih sredstava, suradnji sa zajednicom i roditeljima,
puna odgovornost i transparentnost u koridtenju dobara i sredstava.

AKTIVNOSTI U PROGRAMU:
1. Transparentnost zaposljavanja (po potrebi kroz godinu):
e zaposliavanje prema zakonskim odredbama, normativnim aktima, na temelju
javnog objavljivanja natjecaja
e jednaka dostupnost informacija o raspisivanju natjecaja (tisak, oglasna ploca skole
i podruéne sluzbe Hrvatskog zavoda za zaposljavanje)
e zaposljavanje strunih i motiviranih kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja koj
imaju sklonosti prema permanentnom obrazovanju i profesionalnom razvoju
e uinkovitost i transparentnost kroz pouzdan i kvalitetan proces selekcije, ovisno o
zahtjevima radnog mjesta
e izricanje mjere udaljenja iz sluzbe, sluzbenika i namjestenika protiv kojeg je
pokrenut kazneni postupak radi korupcije
2. Namjensko tro$enje sredstava (kontinuirano):
e puna odgovornost i transparentnost u koristenju sredstava od MZOM-a,
Karlovacke Zupanije i viastitog prihoda
 obavljanje poslova javne nabave sukladno zakonskim propisima
3. Edukacija zaposlenih na podrucju suzbijanja korupcije:
e prisustvovanje seminarima i strunim predavanjima na temu suzbijanja korupcije
(tijiekom $kolske godine)
4. Upisi uenika u |. razred (u roku):
e U skladu s odlukom MZOM-a
e spriecavati koruptivne pojave (upis uéenika koji nemaju trazene uviete)
5. Ocjenjivanje znanja ucenika (kontinuirano).
e vrednovanje znanja i zalaganja (bez osobnih simpatija) prema pravilniku,
pedagoskim i didaktickim nacelima
6. Informiranost (tijekom Skolske godine):
e udenika, roditelja i zajednice o svim vaznim dogadajima u $koll
7. U nastavi (studeni/prosinac).
e na satu razrednika; etike; bontona; politike i gospodarstva
8. Poticanje svih zaposlenih na odgovornost i profesionalnost:
e poslovanje u skladu sa zakonom, azurno rjiesavanje zamolbi, zahtjeva i sl.
e nepristranost u poslovanju sa strankama.
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Sastavni dio ovog Godinjeg plana i programa rada $kole su i pojedinacne odluke o tiednom i
godisnjem zaduzenju za svakog nastavnika i struénog suradnika koja, sukladno Pravilniku o normi rada
nastavnika u srednjo$kolskoj ustanovi, donosi ravnatel|.

KLASA:  007-01/26-01/1
URBROQJ: 2133-54-01-26-3

Ravnateljica
y M
WL 0EC.

Predsjednica Skolskog odbora

e |

Adrijana Stjepits, Jnag. educ. philol. croat.
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